EJECUTIVO DEL ESTADO.

GQBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobemador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 77
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE soNQiiA
N

Ny
NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL\SIFUIENTE:

( \‘
P W
& B
WY

N

W
- LN
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
PARA EL EJERCICIQ FISCAL DE 1021%’;\7"
o NGNS
TITUL@’BRIMERO “%, %
DEL PRESQP;E\ESTO DE EGRESOS

/GARITULO UNICO

DISPX)@EIONPS‘@E‘ES

ARTICULO 1.- La asignacion jercicio,gpﬁ’t,rcﬁ_;z evaluacidn, fiscalizacién y transparencia del
Gasto Piblico Estatal parg efsjebeicio fiscal:délaho 2026, se realizars conforme a o establecido en
la Ley del Presupuestm;*de_ Egresos y~Gasto’ Piblico Estatal; Ley General de Contabilidad
Gubernamental; Ley. de Disciplina Finanéiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley
de Adquisicioneq;*A,netTﬁﬁmimtos y"8érvicios del Sector Piblico del Estado de Sonora; Ley de
Obras Piblicas y"Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de Sonora; Ley de
Fiscalizacién Superior para 1 Estade de Sonora; Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piiblica del Estado de Sonare; éate'Decreto y las demés disposicijones jurfdico normativas aplicables
en la materia. b |

ARTICULO 2.- Los anexos que soportan el presente Presupuesto de Egresos del Estado y forman
parte integral del mismo, son los siguientes:

1 Analitico de Partidas.- Presenta a detalle la Presupuestacién a nivel de partida especifica
de gasto, segiin el clasificador por objeto del gasto, por unidad responsable.

II.  Analitico de Plazas.- Integra la informacién sobre el nimero, categoria y adscripcién de las
plazas de servidores publicos incluidos especificamente en el presente Presupuesto,
correspondientes & los entes piblicos estatales cuyas néminas son procesadas por el Poder
Ejecutivo.

III.  Analitico de Proyectos de Inversion Piiblica.- Presenta la descripcion de los proyectos de

inversién piblica previstos en e] Presupuesto, incluyendo su ubicacién, monto, estructura
financiera, fuente de financiamiento y partidas de gasto correspondientes.
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Anexo de Matrices de Indicadores de Resultados (MIR'S) por Programa
Presepuestario.- En este anexo se presentan los objetivos, indicadores y metas de cada
Programa Presupuestario, identificando I forma en que cada uno contribuye a un ohjetivo
superior. Asimismo, se expone su vhjetivo principal o propésito, los bienes y servicios que
genera, u otros entregables, asf como las actividades realizadas para su elaboracidn,
brindando con ello herramientas que facilitan su seguimiento, monitoreo y evaluacién.

Programas Operativos Anuales.- En este anexo se presentan las principales actividades,
Procesos y proyectos que llevarin a cabo los ejecutores del gasto, Jjunto con sus respectivos
indicadores de gesti6n, los cusles permitiran dar un seguimiento adecuado a su ejecucion.

ARTICULO 3.- Para efectos de este Decreto, se entenderé por:

I

1L

IVv.

VIL

VIIL

IX.

XIL

X113,

XV,
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Adecunaciones presmpuestarias: Las modificaciones a las estructuras  funcional-
programdtica, administrativa y econémica; a los calendarios presupuestarios, y las
adecuaciones (ampliaciones y reducciones) al Presupuesto de Egresos de los gjecutores del
gasto, orientadas a mejorar el cumplimiento de los objetivos de los programas
presupuestarios.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de
liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior.

Ahorre presnpuestario: Los remancntes de recursos del presupugsto u{m 'vez que se hayan
cumplido las metas establecidas. Ty

Aportaciones Federales: Recursos transferidos al Esta&ng; .8us municipios a través de los
fondos a que se refiere el Capitulo V de Ia Ley de Coordinacitn Fiscal.

Asignaciones: Ministracién de los recursos publices :iprb*bados por el Congreso del Estado
¥ que realiza el Ejecutivo Estatal a través de la Secrefarfa a los gjecutores del gasto.
Balance presupuestario: La diferencia entre 'los ingresostotales incluidos en la Ley de
Ingresos y Presupuesto de Ingresos y log gastos totales, codsiderados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcitn de la amortizacidnde la deudie N
#*

| 4 e
Balance presupuestaric sostenible A quel balance presupuestario que al final del ejercicio
fiscal y bajo el momento conta?be devengado, seaimayor o igual a cero.

Clasificacién Econémita ¢-por Tipo dé{!}nsto: Relaciona las transacciones pablicas que
generan gasto con lgs.ﬂgrinacs 8glfegﬂﬂ0'ss{d‘§’]a clasificacién cconémica, presentindolos en:
gasto corrientey gasto ide capitaliiamortizacién de la deuda y disminucion de pasivos;
pensiones y jublilaciories; y paiticipaciones.

Clasificacién,_Funcionall JAgrupa los gastos segin los propésitos u objetivos
socieectnbmicos que peksifuen los diferentes entes plblicos, identificando ef presupuesto
defitinado & funciones"ds, gobierno, desarrollo social, desarrollo econémico y otras no
clasificadas en lag*funciones anteriores, lo que permite determinar los objetivos generales
de las polilicaﬁ:ﬁﬁblims ¥ los recursos financieros asignados para alcanzarlos.

Claslﬁmci&n;ﬁogramitica: Tiene como finalidad establecer la clasificacién de los
programas presupuestarios de Jos entes péiblicos, con el propésito de organizar de manera
representativa y homogénea las asignaciones de recursos correspondientes a dichos
programas.

Corto plazo: Perfodo convencional generalmente hasta de un afio.

Dependencias: Las Secretarias del Gobierno del Estado, conforme a lo dispuesto en el
Articulo 22 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora,

Denda piiblica: Cualguier financiamiento contratado por los entes pliblicos.
Disponibilidades: Los recursos provenientes de los ingresos que durante los ejercicios
fiscales anteriores mo fueron pagados mi devengados para algfin rubro de! gasto

presupuestado, excluyendo a las transferencias federales etiquetadas.

Economias presupuestales: Los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.
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XVI.  Eficacia: Capacidad de lograr objetivos y metas programados con los recursos asignados
en el tiempo preestablecido.

XVIl.  Eficiencia; Cumplimiento de los objetivos y metas programados con el minimo de recursos
asignados en el menor tiempo posible, logrando la éptima utilizacion de estos.

XVIIL.  Ejecutivo: Al titular del Poder Ejecutivo.

XIX.  Ejecutores del gasto: Poderes Legislativo y Judicial, entes auténomos que reciben recursos
del Presupuesto de Egresos, asi como dependencias y entidades que realizan erogaciones
con cargo a dicho Presupuesto.

XX.  Ejercicio: El gjervicio fiscal 2026.

X¥1. Entidades: A los organismos descentralizados, empresas de participaci6n estatal
mayoritaria, sociedades y asociaciones civiles asimiladas a dichas empresas, fideicomisos
piblicos en los que el fideicomitente sea la Secretaria de Hacienda, que de conformidad con
la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonors sean consideradas dentro de la
Administracién Piblica Paraestatal,

XX0O. Evaluacién: El enélisis sistematico y objetivo de los programas presupuestanos y demés
intervenciones piiblicas, que tiene como finalidad determinar y valorar la petl:mencla y el
logro de sus objetivos y metas, asf como su eficiencia, eficacia, cahdad mmliados, impacto
y sostenibilidad.

XX,  Gasto corriente: Las erogaciones que no tienen como eontrapartxda la creacién de un
activo, incluyendo de manera enunciativa y no limitativa, el gasto #n servicios personales,
materiales y suministros y los servicios generales, asi como ]ﬁs trarisfe:enclas, asignaciones,
subsidios, donativos y apoyos. o~

XXIV. Gasto de capital: Erogaciones de bienes, servicios y‘oﬁ‘os gastos diversos destinados a
incrementar la capacidad instalada de operaciém adnnmslratwazo productiva de las
dependencias y entidades, ' f) “\‘, & N

W

XXV. Gasto de operacién: Son las asignaciofies necesarias & Ios capftulos de los servicios
personales, materiales y suministros ¥ servicios generalés hd‘fSpensables para la operacién
¥ mantenimiento del servicio gue le ;x&st&. :

XXV  Gasto no programable: Corresponde alos recursos o pagos que no financian la operacién
de las instituciones del Goblems Estatal. Esté tiporde gasto incluye, entre otros, la deuda
piblica, los estimulos fi scales & Jos Adendésde Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS).
Asimismo, contempla la¥, pa:uelpaclonee, aportaciones y apoyos extraordinarios a los
municipios. Por lo temtla,A Tos Programas Presupuestarios que se clasifiquen en esta categoria
no contardn con Mén-mde Indicadores para Resultados ni con Programa Operativo Anual.

XXVII. Gasto progl"lnwhie' Son los necn.;mos destinados a las producciones de bienes y servicios
estratégiths® esenciales para Tapoblacién, los cuales satisfacen necesidades ¥ demandas
sociales. Lios programuﬁ Presupuestarios que entran en esta categoria deberin definir
objetivos expresadose e1lh térmmos de indicadores estratégicos o de impacto que estarén
relacionados con los Rétos del PED ¥ Focos Estratégicos de los Programas de Mediano
Plazo. ad

XXVIHI.  Gestién para Resultados (GpR): Es un modelo de cultura organizacional, directiva y de
desempefio institucional que pone més énfasis en Jos resuliados que en los procedimientos,
es decir la creacién de valor publico.

XXIX. Ingresos excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de
los aprobados en 1a Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos.

XXX. Ingresos propios: Los recursos que por cualquier concepto obtengan las entidades,
distintos a los recursos por concepto de subsidios y transferencias.

XXXI.  Instituto: Al Instituto Superior de Auditorfa y Fiscalizacién del Estado de Sonora.

XXXIl. Inversiém piblica: Comprende ¢l gasto destinado a la construccion y/o conservaci6n de
obras, al equipamiento asociado a las mismas, & proyectos productivos, acciones de fomento
¥, en general, a todos aquellos gastos orientados a aumentar, conservar o mejorar el
patrimonio piiblico.
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XXXMI. Large plazo: Periodo convencional superior a cinco afios, utilizado generalmente en la
planeacién para definir un lapso que excede el periodo constitucional del Gobierno.

KXXIV. Mediano piazo: Perfodo convencional, generalmente aceptado de seis afios, en el que se
establece un conjunto coherente de objetivos y metas a alcanzar, asf como las politicas de
desarrollo a seguir, dentro del periodo constitucional de! Gobierno.

XXXV. Oficialia: A la Oficialia Mayor.

XXXVI  Organo constitucionalmente auténomo: Ente piiblico de caracter estatal con autonomia
en el gjercicio de sus funciones y en su administracién, creado por disposicién expresa de
la Constitucidn Politica del Estado de Sonora, al que se asignan recursos del Presupuesto
de Egresos.

XXXVII.  Participaciones: Los recursos asignados a las entidades federativas y los municipios en los
trminos establecidos por la Ley de Coordinacién Fiscal.

XXXVII.  Programa Presupuestario: Categoria programética que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos a los ejecutores del gasto publico
para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

XXXIX. Programas Prioritarios: Aquellos programas contenidos en los E_]es Rectares del Plan

Estatal de Desarrollo 2022-2027. . N

XI.,  Secretaria: A la Secretarfa de Hacienda.

XLI.  Subejercicios: Las disponibilidades presupuestarias qué resultan, con base en el calendario
de presupuesto, sin cumplir las metas contenidas.én 169“programas o sin contar con el
L Ny

compromiso formal de su ejecucién. e W

XLIL.  Subsidios: Las asignaciones que el Gobierno Estatal otorga para actividades prioritarias,
generales o de cardcter temporal, a los diferentes sectores.de la sociedad, en forma directa
o a través de los organismos phblicos. { v l‘\( ) o

N

XLII.  Transferencias: Recursos pablicos Para el cumplimieato de los programas y prestaciones
de servicios a cargo de organismos:auténomos- v.efitidades.

XLIV. TUnidad responsable: A) ﬂ:'e’a:,administmtiva de los Poderes Legislativo y Judicial, de los
entes auténomos, de las ’de_péndencias&?‘cn su caso, de las entidades que estén obligadas a
rendir cuentas sobre los recursos humanos; materiales y financieros que administran, con el
fin de contribuir &l cymplimiento de'los programas incluidos en la estructura programatica
autorizada pm:a‘tz:les efectos,

ARTICULO 4.~ La in*terpremciényc[‘elﬁﬁresmte Decreto de Presupuesto de Egresos corresponde a
la Secretarfa, en elidmbito de sus atribuciones y de conformidad con las disposiciones aplicables.

ARTICULO 5.- Las facultadés: y obligaciones conferidas a la Secretarfa mediante el presente
Decreto se ejercerén y. éumplirdn conforme a lo establecido en el Manual de Politicas y Normas
para el Ejercicio del Gasto Piblico vigente, asf como en las leyes y disposiciones aplicables.

W
En el caso de los PSderes Legislativo y Judicial y de los Srganos constitucionalmente auténomos,
sus respectivas unidades de administracién podran establecer las disposiciones generales
correspondientes en tanto no se contrapongan con la normativa general,

ARTICULO 6.- Et incumplimiento por parte de los servidores piiblicos a las obligaciones que les
impone el presente Decreto, serd sancionado en los términos de la Ley de Responsabilidades y
Sancijones para el Estado de Sonora y demas disposiciones aplicables.

TITULO SEGUNDO
DEL GASTO PUBLICO ESTATAL

CAPITULO I
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO 7.- El gasto total previsto en el presente Decreto para el Estado de Sonora,
correspondiente al ejercicio fiscal 2026, asciende a $92,571,419,310.00 (noventa y dos mil
quinientos setenta y un millones cuatrocientos diecinueve mil trescientos diez pesos 00/100 M.N,),
monto que corresponde al total de los ingresos estimados en la Ley de Ingresos y Presupuesto de
Ingresos para ese mismo ejercicio fiscal. Dicho gasto gamntiza un Balance Presupuestario
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Sostenible y se distribuye de conformidad con lo establecido en el capftulo relativo a las
asignaciones presupuestales.

ARTICULO 8.- El Poder Legislativo dispone de $474,264,762.00 (cuatrocienios setenta y cuatro
millones doscientos sesenta y cuatro mil setecientos sesenta ¥ dos pesos 00/100 M.N.).

ARTICULO 9.- Al Poder Judicial se le asigna la cantidad de $1,984,094,433.74 (mil novecientos
achenta y cuatro millones noventa y cuatro mil cuatrocientos treinta ¥ tres pesos 74/100 MLN.).

ARTICULO 10.- El Presupuesto destinado a los Jrganos constitucionalmente auténomos asciende
a $7,881,791,190.98 (siete mil ochocientos ochenta y un millones setecientos noventa y un mil
ciento noventa pesos 98/100 M.N.) monto que se distribuye de la siguiente manera:

124 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA,

SREANOR AU TEROMOS PRESUPUESFO
115 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE SONORA 95,595,378.00
117 TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL 66,984,017.00
118 COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANGCS 34,127,676.00
441,755,936.00

3,170,525,379.00
4 227.880.950.98

125 UNIVERSIDAD DE SONORA

129 INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION

130 FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA | 2.434,255,488.00
135 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA i 1,242,199,238.00
136 COLEGIO DE BONORA . 98,467,128.00
: . AL Fi19) 7581,701,350.86

El ejercicio de los recursos se efectuarsi de conformidad con lo. #¢tipulado en el presente Decreto,
asf como a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental‘y) demés nermativa aplicable en la
materia. oy, Fo N\
s o & .,,‘(

En cumplimiento de los Articulos 92, fraccién I, incis6"a), y 938 la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Sonora, se establetequie Igs partidos politicos tendran
derecho a financiamiento piiblico tanto para’sus ‘actividades ‘Permanentes como para campafias
clectorales. Para el ejercicio fiscal 2026, “lasiprefrogativas @sgiciden a $173,917,988.24 (ciento
setenta y tres millones novecientos diecisiete ‘il novecientossachenta y ocho pesos 24/100 ML.N.).

El monto asignado a cada partido poliuoo se detalia en el Apéndice K de este Decreto. La
informacitn allf sefialada es prelimitfarfy1os montos definitivos serdn determinados por la autoridad
competente, de conformidad con las reglas aplicables'al financiamiento piiblico.

ARTICULO 11.- Al PodéM™Ejécutivo le ‘sotresponde $82,231,268,923.28 (ochenta y dos mil
doscientos treinta y un miiliones doscientdsisesenta y ocho mil novecientos veintitrés pesos 28/100
M.N.). h LN

ARTICULO 12.: ‘Del presupuesto asignado al Poder Ejecutivo en el articulo precedente, a la
Administracién Central del progio Beder Ejecutive le corresponde una asignacién presupuestal por
la cantidad de $40,539,910,936.31 (cuarenta mil quinientos treinta y nueve millones novecientos
diez mil novecientos veintiséispesos 21/100 M.N.) distribuidos de la siguiente manera:

103 EJECUTIVO DEL ESTADO 270,341,579.00
104 SECRETARIA DE GOBIERNO 1,064,914,596.00
ESECRBTARTA DE HACIENDA 1.835,323,306.00
106 SECRETARIA ANTICORRUPCIGN Y BUEN GOBIERNO 263,905,122.00
107 SECRETARIA DE BIENESTAR 688,030,822.00
108 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA 5,921,469,202.83
109 SECRETARIA DE SALUD PUBLICA 327.629,911.00
112 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO 2,127,183,728.00
112 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, RECURSOS HIDRAULICOS, 652.319,443.00
| PESCA Y ACUACULTURA i
114 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUDLICA 4,785,904,429.92
116 SECRETARIA DEL TRARAJO 183,164,194.00
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HEPENDENCIAS

PRENUPUESTO:

120 DESARROLLO MUNICIPAL

12,788,076,575.46

121 DEUDA PUBLICA

7.334,820,517.00

122 OFICIALIA MAYOR

776,705,416.00

127 SECRETARIA DE LA CONSEIERIA TURIDICA 140,151,732.00

141 SECRETARIA DE LAS MUJERES 62,475,372.00
142 SBECRETARIA DE ECONOMIA ¥ TURISMO 250,827,297.00
144 SISTEMA ESTATAL DE COMUNICACION SOCIAL 66.647,283.00
i ToxaL wsoRsTIIea

El presopuesto asignade a cada dependencia, desglosado a nivel de unidad responsable, se detalla
en el Apéndice A del presente Decreto.

ARTICULO 13.- Del presupuesto asignado al Poder Ejecutivo en el articulo 11 del presente
Decreto, a la Administracién Descentralizada del propio Poder Ejecutivo le corresponde una
asignacién presupuestal por Ia cantidad de $41,691,357,997.07 (cuarenta y un mil seiscientos
noventa y un millones trescientos cincuenta y siete mil novecientos noventa y siete pesos 07/100
MLN.), la cual se disiribuir4 de la siguiente manera:

104029 COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS‘Y A

COMUNIDADES INDIGENAS . .1 723290170.00
104032 COORDINACION ESTATAL DE PROTECCION CIVIL ' 151,982,697.00
105037 PROGRESO FIDEICOMISO PROMOTOR URBANG o= 27,907,038.00
105038 FIDEICOMISO PUENTE COLORADO P 97,879,002.00
105040 SERVICIO DE ADMINISTRACION Y ENAIENACION DE BIENES %, 3,258,779.00

107013 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA » 135,082,641.00

107013 INSTITUTG SONORENSE DE LA JUVENTUD . i %

v 48,854,500.00

107018 INSTITUTO SONORENSE PARA LA ATENCION BE’“LGB ADULTQS MA‘ RES 8,859,993.00
oRGAISMp C\J PHESNOPUESTO

108003 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO:DB SONORA 195,602,186.00

1080IR RADIO SONORA A 36,088,860.00

261,021,076.00
12,087,510,264.00
1,204,706,722.00
1,153,724,808.00

108019 INSTITUTO SONORENSE DE, CULTDRA |

108051 SERVICIOS EDUCATIVOS DELRSTADO DESONORA

108061 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DESONORA

108062 COLEGIO DE ESTUDIDS GSY TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
ONORA & %N -

Y

OF, ETRICACION PROFESIONAL TRCNICA DEL ESTADG DE

108053 COLEGIQ

SONORA CONALER.. '+ 585,524,486.00
108065 UNIVERSIDAD ESTATAL DESONORA B87,253,545.00
108065 UNTYERSIDAD DE LA SIERRA 49,375,079.00
108067 UNIVERSIDAD TECHOLBIGICA DE HERMOSILLO 154,372,271.00
108068 UNIVERSIDABTECNOLOGICA DE NOGALES 102,078.433.00
108063 UNIVERSIDAD FECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA 67,450,338.00
108070 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA 29,418.294.00
108071 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO 29,361,951.00
108072 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO 46,603,919.00
108074 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA 36,215,126.00
108075 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME 70,419,277.00
108076 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO 25,384,261.00

;gs}ggunsnnm DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DB 206,767,147.00

108085 INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS 158,966,25%.00
108090 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS 27,717,294.00
108091 TELEVISORA DE HERMOSILLO SA DE CV 105,429,564.00

ls?)llrggmcm REGIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DOCENTE DE 497,205.337.05

108093 INSTITUTO DE BECAS ¥ CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

1,154,789,677.00
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ORGANISND

BRESHMURSTO

108094 UNIVERSIDAD DEL PUEBLO YAGUI

27,566,355.00

189009 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL NE LA FAMILIA % DIF -
SONORA #=*

1,076,143 844.00

109010 FONDO ESTATAL DE SCLIDARIDAD 254,320,600
109011 SERVICIOS DE SALUD DE SONGRA 4,277,325,493.00
109621 CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES 8,712.961.00
110016 JUNTA DE CAMINOS E INFRAESTRUCTURA CARRETERA DEL, ESTADG DE 769 o0
SONORA e
110017 CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACIGON PARA LA OBRA PUBLICA 677,269.750.00
110018 COMISION DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE 179,098.987.00
SONORA : :
110019 TELEFONIA RURAL DE SONORA 6,072,864.00
110020 PROCURADURIA AMBIENTAL DEL ESTADO DE SONORA 44,793,208.00
110021 INSTITUTC SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 570,907.809.00
116024 INSTITUTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE PARA EL ESTADO DE SONORA 1.284,663,984.00
112015 COMISION ESTATAL DEL AGUA 1,230,234931.00
112016 INSTITUTO DE ACUACULTURA DEL BSTADO DE SONORA 52,371,382.00
112017 FONDO DE OPERACION DE OBRAS SONGRA SI 290,561,42560
112018 FIDEICOMISO FONDO REVOLVENTE SONORA 12,647399/00)
112019 FIDEICOMISO MAESTRO PARA EL FINANCIAMIENTO DEL SECTOR R0098h.00

AGROPECUARIO EN SONORA PP

114011 UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE SONORA 160,164,384.00
114012 CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA ' 87,021,825,00
116009 CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE SONORA ] 102,046,608.00
131601 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, | 11,678,521.00
132001 SISTEMA ESTATAL DE TELEVISION SONORENSE {72 4,245,081.00
133001 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS:, T, 4045135200

137001 CONSEIO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO.DE SONORA | % |.193,524,994.00

omeamsMO ﬁ‘ ,.-:\"

PRESUFUIATD
138001 FINANCIERA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE SONORA ' 35,759,166.00
139001 PROSONORA ~ 71 40.227,952.00
140001 OPERADORA DE PROYECTOS ESTR4'THGICOS DEL ESTADQ DE SONORA 19,660,785.00
142018 CONSEIO ESTATAL DE cmwc:_i TECNOLOGIA 19,341,044.00
142019 CONSEIO SONORENSE REGUBAROR DEL BABANORA’ 7,591,105.00
143001 ARCHIVO GENERAL DEGESEADO 9. % 9,208,365.00

172001 DIRECCION GENERAL ISSSTESON -

10,878,712,651.02

AL601, ISR INT07

L mma

ARTICULO 14.- Con el objeta_c?c_ dar cumplimiento a las actividades programeadas y de apoyar la

ejecucion de las acciones previétas en el presente Presupuesto de Egresos,
su ejercicio conforme al objeto del gasto, en los términos siguientes;

el gasto se clasifica para

_ CAPFYOLO FRESQPUESTO
1000 SERVICIOS PERSONALES 11,647,114,032.80
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 755,766,5625.00
3000 SERVICIOS GENERALES 2,196,630,367.00

4000 TRANSFEREMCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

55,294,765,635.74

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

657,541,145.00

6000 INVERSION PUBLICA

1,896,704.412.00
‘7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12,788,076,575.46
[ 9000 DEUDA PUBLICA 7,334,820,517.00
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ARTICULO 15.- De acuerdo con la clasificacion funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos se

distribuye conforme a lo siguiente:

FIRALIDAD 7 FERCEON PREFUNUVEST

1 GOBIERNO 15,620,404,468:64
11 LEGISLACION 752,145,712.98
12 JUSTICIA 5,538,463,687.32

13 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

2,265,767,167.89

15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

1,792,280,256.06

17 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDA D INTERIOR

4,255,133,976.34

18 OTROS SERVICIOS GENERALES

1,018,613,668.05

2 BESARROLED SOCIAL,

53,605,330,003 04

21 FROTECCION AMBIENTAL

798,548,044.02

22 VIVIENDA Y SERVICIOS A [LA COMUNIDAD

4,351,953,455.84

23 SALUD 4,613,668,365.00
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTA CIONES SOCIALES 602,386,767.00
25 EDUCACION 30,617,964,092.88
26 PROTECCION SOCIAL 7 13620,809,368.30

| ¥ DESARROLLO BCONOMICO | soaugmresses
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES, “EN 691,141,107 54
GENERAL 7, .141,
32 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 704,767,.236.87
35 TRANSPORTE 1,583,634,529.08
36 COMUNICACIONES ) 6,072,86?00
37 TURISMO . 137,815,368.37
38 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION & ik 97,356,550.00

4 OTRAS NQ CLASIFICADAR KN FENCIONES ANTERIORES | | |+ 2012289709095

FINALIDAD TRUREIGN PRESUPUESTO

41 TRANSACCIONES DE LA DEUWUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE
LA DEUDA % D -

6,134,820,517.00

42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES ¥ APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORBENES DE GOBIERNO

12,788,076,575.46

44 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

1,200,060,000.00

L,57,4E9,340.00

L me

E!l Apéndice C pfes&rm,a nivel su%ﬁ_iﬁﬁi&ﬁ, el presupuesto previsto en el presente Decreto.

LY

fA"Y .
ARTICULO 16.-3Para el ejércicip” fiscal 2026, la informacién presupuestaria se presentara

conformeya las clasificaciones, establecidas en la fraccién 1I del artfculo 61 de la Ley General de

Comabiliéféd Gubemamentgl, mismas que se seffalan a continuacioén:

L- Clasificacién portc;ib_,j_‘e:ho del gasto;
Iy 3

“./ CAPITVL0 7 CONCEPEQ

PRESUPURSTR
| 16D SERVICIOS PERFGNALES IL647, 11423330
11000 REMUNERACIGNES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTRE 5,503,016,004,78
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DR CARACTER TRANSITORIO 228.812,866.20
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,514,653,899.94
14000 SEGURIDAD SOCIAL 2,276,432971.12
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,521,070,402.78
16000 PREVISIONES 262,312,418.92
17000 PAGO DE BSTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 340,815,469.06
208 MATERIALES Y STMDMSTROS ) TS5 TEEATSO0.
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DOCUMENTOS Y ARTICULOS
177,304,730.00
OFICIALES
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 337,884.908.00
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DB REPARACION 6,208,705.00
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CAPETTLO / CONCEETD FRESEPUESTQ
25000 PRCDUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 28,788,750.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1B7.635,142.00
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIGN Y ARTICULOS DEPORTIVOS 4,733,781.00
28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 115,000.00
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 13,095,609.00
(3000 SERVICIOS GENERALES 2,196:630,3571.00
31000 SERVICIOS BASICOS 195,878,523.00
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 188,379,572.00
33900 SERVICIOS PROFESIONALES, CI.EN'IfFI’COS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 311,229,791.00
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 504,765,216.00
ég)gg m%!ﬂglggos DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 536,429,787.00
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 103,945,747.00
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 143,202,019.00
38000 SERVICIOS OFICTALES 82,734,255.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 136,065,452.00
4000 FRANSTERENCIAS, ASTGNACIONES, SEESIDIOE ¥ OTRAS AYUDAS ) 33059, 5056854
41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL S8ECTOR PUELICO “a .50434,348473.72
42000 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO AW e300
43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES g 986.821,921.00
44000 AYUDAS SOCIALES - : 2,514,232,169.00
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES N 480,000,000.02
46000 TRAN SFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGES 967.669,653.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUIG.ES K INTANGIHLES W%/ L ssnsugesm
51000 MOBILIARIO Y EQUIFO DE ADMINISTRACION p ' &y 4.900.770.00 |
CAPITULG / CONCEFD. N\ PFRESEPGESTO
| 52000 MOBILIARIO Y BQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 175.400.00
54000 VEHICULOS Y EQUIFO DE TRANSPORTE 4 ° ; 1,000,000.00
55000 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDALY % | 558,705,826.00
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIBOSA HERRAMIENTAS 22,744,808.00
58000 BIENES INMUERLES % -~ LY, 70,000,000.00
55000 ACTIVOS INTANGIBLESY | -t 14,341.00
000 INVERSIGNPURLICA . v 1896,74,412.00
51000 OBRA PUBLIGGA BN BIENES DE DOMIRIO PUBLICO 1,656,704,412.00
62000 OBRA PUBLICA BN BIFNES FROPIOS 240,000,000.00
| 7000 SNVERSIGNES FINANCIERAS ¥ DTRAS PROVISIONES o
75000 INVERSIONES EN FIDBICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS [
8100 PARTICIPACTONES ¥ AFORTACTONES : LIISEDIESISAG
21000 PARTICIPACIONES 8.326,039,710.00
43000 APORTACIONES 4,178,830,070.00
85000 CONVENIOS 223,156,795.46
| 000 DEUDA PUBLICA ! 7, 84,820,517.00
91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 3,451,322,353,00
92000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 2,179,771,557.00
94000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 40,491,449.00
95000 COSTOS POR COBERTURAS 307,223,497.00
96000 APOYOS FINANCIEROS 156,004.661.00
| 99000 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES(ADEFAS) 1,200,000,000.00
Er= TOTAL 921 429.310,00
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El Apéndice D presents, a nivel partida genérica, el presupuesto previsto en el presente Decreto.

II.- Clasificacién administrativa;

SECTOR »UBLICO | reesurenswo
ADMINISTRACION CENTRAL 40,539,910,926.21
ORGANISMO 41,691,357,997.07
ORGANOS AUTONOMOS 7.881,791,190.98
PODER JUDICIAL 1,984,094,433.74
PODER LEGISLATIVOQ 474,264,762.00
TOTAL BLETL,AT9,310.00

III.- Clasificacién funcional:

FIXALIDAD PRES(EUESTO

1 GOBIERNO 15,622,404,468.64

2 DESARROLLO SOCIAL 53,605,330,093.04

3 DESARROLLO ECONOMICO 3,220,787,655.36

4 OTRAS MO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 20,122,897,092.46
TOTAL L snsTLAmsiene

IV.- Clasificacién por tipo de gasto:

TEFO DE GASTO .+~ | ressePuESTQ
1| GASTO CORRIENTE 76,192,581,192.98
2 GASTO DE CAPITAL 2.554,245,557.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 2 4,958,552,850.00
4 PENSIONES Y JUBILACIONES i g4 480,000,000.02
| 5 PARTICIPACIONES 8,386,039,710.00
[ 3 Tt N [ e
- N

V.- Prioridades del gasto. i

Las prioridades del gasto del'Goblemo del Fstado de Sonora se centran en diversas éreas claves
para el desarrollo y bienestar de'la pobladiony1as cuales, buscan mejorar la calidad de vida de las y
los sonorenses, proméyiende-un deserrdflo‘integral y sostenible en el Estado. A continuacién, se
detallan las prioridades del gasto pdta ék &ercicio fiscal 2026,

1. Edueaci6n y culiuia {
Una de la®, principales prioridddées del Gobierno del Estado de Sonora, encabezado por el Dr,
Alfonso Durazo, es el respaldo e Ia educacién. Esta constituye la base fundamental pars el desarrollo
de individuos y sociedades, ya que no solo permite la adquisicidén de conocimientos, sino que
también impulsa ei* progreso necesario para alcanzar mayores niveles de bienestar social,
crecimiento econdniico'e igualdad de oportunidades. Invertir en educacion es apostar por un futuro
en el que las y los jvenes tengan acceso a mejores empleos y, con ello, a una vida de mayor calidad.
Ademas, Ia educacién fortalece los valores que sustentan relaciones sangs en la sociedad , promueve
el avance democriético y refuerza el estado de derecho.

En el préximo ejercicio fiscal, se fortalecerdn los programas de apoyo a jévenes en riesgo de
abandono escolar debido a su situacién econémica. Entre estos destacan las becas al talento cfvico
Yy deportivo, la entrega de uniformes y itiles escolares, asf como el Programa de Alimentacién
Escolar. Para becas y apoyos a la educacién se destinaré una inversién de mil millones de pesos.

Asimismo, el Gobierno actual considera que el talento, la cosmovisidn, los pueblos originarios y la
riqueza cultural de Sonora constituyen un puente para posicionar al estado a nivel nacional e
internacional. La politica cultural busca popularizar la cultura mediante una difusién auténtica,
llevindola a barrios, colonias, bibliotecas y centros educativos, de manera que se convierta en una
expresién descentralizada. Un ejemplo emblemético de este esfuerzo es el Festival Alfonso Ortiz
Tirado (FAOT), que promueve y celebra la riqueza cultural de Sonora,

En el Apéndice N sc detallan los recursos asignados a los Programas Presupuestarios del sector
Educacién que serén ejecutados durante e] ejercicio fiscal 2026.
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2. Seguridad y justicia

Proteger la integridad de las y los sonorenses, garantizando el respeto y la seguridad de la vida, el
patrimonio y demés bienes juridicos, es un objetiva primordial del Gobierno del Estado de Sonora.
En lfnea con esta prioridad, para el ejercicio fiscal 2026 se asignarén recursos destinados a fortalecer
la Seguridad Publica, mediante la adquisicién y mantenimiento de equipamiento y vehiculos, la
modernizacion de la red de comunicacidn ¥ la continuidad del Programa SALVA, enfocado en el
seguimiento y apoyo a victimas de violencia familiar y de género.

Asin_1ismo, en recanocimiento a la honorable e invaluable labar de los cuerpos de seguridad, se
continuard con el pago compensatorio para las familias de aquellos elementos que lleguen a perder
la vida en cumplimiento de su deber.

Por otra parte, un Gobierno que se proclama garante de los derechos humanos tiene la
responsabilidad de responder a las victimas de violaciones a sus derechos fiundamentales. En Sonora
existe una deuda histérica con estas personas, que requiere solidaridad, acompafamiento, asesoria
¥ la reparacitn integral del dafio causado. Por ello, y en atencién al compromiso del Gobernador
Constitucional del Estado, se garantiza el presupuesto necesario para la Comisién Ejecutiva Estatal
de Atencién a Victimas, entidad que ha logrado implementar un modelo de atencién integral, con
es{;;cto apego a la Ley General de Atencién a Victimas y alineado al Sistema Nacional de Atencién
a Victimas.

3. Pobreza

Una de las principales probleméticas que enfrenta Sonora es la desigualdad de’ opartunidades que
afecta a las personas en situacién de vulnerabilidad. Con el propdsito de reducit, esta brecha y
garantizar condiciones de vida digna, el Gobierno del Estado ha destingtlo recursos a programas
sociales orientados a atender a Ia poblacién que vive en condiciones de pobreza, pobreza extrema y
carencia alimentaria, entre otras. f ad

Entre los programas que atienden esta prioridad se encuentran lng:ems;u para el Bienestar, Fondo de
Ayudas, Mejoramiento de Vivienda, Alimentemos Scnora y el Programa de Comedores Populares.
Asimismo, se brinda atencién especifica a comunidades: en €ituacién delirezago mediante el
programa Apoyos a Indigenas, reafirmando el compromiso, institucional con: la equidad y la
inelusién social. \ N 9 a

De igual forma, se fortalecen las acciones dirigidasa atender.condiciones de vulnerabilidad
asociadas al envejecimiento, a través de alberguc:para personas ‘mayores, que proporciona
alojamiento digno, alimentacién y atenci6n integral a personas adultas mayores que carecen de redes
de apoyo familiar, ;‘" S

4. Salud

I b %
La consolidacién de un sisterta de ‘salud pablio, universal ¥y gratuito que garantice el acceso
efectivo a servicios médicos para toda la pobladion independientemente de su condicién laboral o
afiliacién a la seguridad social, esiuna prioridad'det Gobierno del Estado de Sonora. En ese sentido,
se contempla la asignacién ‘de’fecursos .ensel'marco del convenio con IMSS Bienestar, con el
propésito de fortalecer “las colaboracién “én materia de personal médico, infraestructura,
equipamiento, abasté.de medicamentos, materiales de curacién y modernizacion de equipos.

Adicionalmente, se prevé el fortalecimiento de la ssistencia social mediante la asignacién de
recursos al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Estado de Sonora, el cual
canaliza apoyos al Centro de Rehabilitacidn e Inclusién Infantil Teletén (CRIT) para la atencién de
pacientes con discapacidad.

De igual forma, se destinardn recursos especificos para apoyar a nifias, nifios, adolescentes ¥
personas adultas con diagnésticos médicos como trastorno del espectro autista, parélisis cerebral y
discapacidad intelectual, con el objetivo de facilitar su acceso a terapias fisicas asistidas con
delfines, promoviendo asf su bienestar integral y desarrollo funcional.

5. Transporte

Garantizar el acceso equitativo y asequible al transporte piiblico constituye una prioridad estratégica
para el Gobierno del Estado de Sonora, dada su importancia en la movilidad cotidiana ¥ su impacto
directo en la economia de las familias sonorenses.

Ante el incremento sostenido en los costos de operacién —como el precio del diésel, el
mantenimiento de unidades y las remuneraciones al personal—, para el gjercicio fiscal 2026 se
contempla un subsidio al transporte piblico por un monto de 950 millones de pesos, destinado a
fortalecer los sisternas de transporte en los municipios de Hermosillo, Guaymas, Cajeme, Navojoa
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¥ Nogales. Con elio se busca mantener tarifas accesibles, mejorar la calidad del servicio y garantizar
un sistema de movilidad mds eficiente, segure ¥ sostenible para la ciudadan{a.

6. Programas de gobierno

Uno de los compromisos prioritarios del Gobierno del Estado de Sonora es brindar atencién
humanitaria y apoyo integral a las personas en situacién de movilidad, va sean repatriadas,
expulsadas, en transito o canalizadas, que se encuentren cruzando por territorio sonorense. Para
cumplir con este propésito, se asignaran recursos especificos destinados a garantizar que toda
persona que acuda al Centro Canalizador de Atencién a Personas Migrantes reciba atencién digna
¥ oportuna.

Hstas acciones contemplan Ia dotacién de insumos y servicios basicos como alimentacién, agua
potable, kits de higiene personal y acceso a bafios y espacios para el aseo. Asimismo, se fortalecerd
la coordinacién interinstitucional con dependencias estatales y municipales, asf como con
organismos de la sociedad civil y autoridades federales, para ofrecer orientacitn médica, psicoldgica
¥ jurfdica a quienes lo requieran.

De jgual forma, el Gobierno del Estado impulsa estrategias para la proteccién de los derechos
humanos de las personas migrantes, la atencidn especial a grupos vulnerables —como nifias, nifios,
adolescentes y mujeres embarazadas—, y la mejora de la infrastructura de los centros de atencién
temporal ubicados en puntos estratégicos de la entidad, particularmente en los municipios
fronterizos.

7. Energia y medio ambiente
A medida que las cindades crecen y se desarrollan, es ﬁmdamenta’l"%tesérvar y cunidar el medio
ambiente. Una de las estrategias para lograrlo es establecer espagite verdes que mejoren la calidad
del aire, preserven la flora y fauna, y eleven el nivel de vida de16s ciudadanos. En este contexto,
el paquete econdémico contempla proyectos orientados a la ré&uperacién y dignificacién de espacios
deportivos y recreativos, principalmente en la continuaci&n Yyuterminacion del Bosque Urbano La
Sauceda, ademiés, se contempla la creacién de nuevos ‘espacios verdes y 4reas recreativas que
fomenten una mejor relacién con el medio ambiente ¥.contribuyan's mejorar la calidad de vida en
Sonora. Ny ¥ 7%,

i
En cuanto al recurso hidrico, el presupuesto reconoce el sgua ‘como un derecho humano ¥ un
componente esencial para el desarrollo. Se prevé la implementacion de un plan hidrico orientado a
garantizar la disponibilidad del recursg ‘para-la poblacidn; lavproduccion agricola y el crecimiento
urbano. Este enfoque promueve un reparto justo que atienda & las regiones con mayores rezagos,
incorpora criterios de eficiencia frente &la sequia y fortalece la capacidad del estado para responder
ante escenarios climdticos adversos,

Como parte de las accion‘gs'pat’a mitigar lo8 éfectos de la sequfa, se destacan las inversiones
destinadas a garantizar, éhaceeso al agua potable y al alcantarillado sanitario, con una asignacién
total de $667 MDI:Vy‘lrﬁd.a'cciones programadas.

Asimismo, se g_ai'éntfkh la continuidad del subsidio a la tarifa eléctrica, asegurando el acceso
asequible a‘'lajeniergia para los ‘hogares sonorenses, especialmente durante los periodos de altas
temperaturasy en congruencia con las politicas de bienestar social ¥ adaptacién al clima extremo.

8. Desarrollo Regionai

En cumplimiento con les compromisos del Gobernador de Sonora y los objetivos de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, en especial los que competen al sector agropecuario y pesquero, se
asignardn recursos para la Secretaria de Agricultura, Ganaderfa, Recursos Hidrdulicos, Pesca y
Acuacultura (SAGARHPA), la cual priorizara acciones orientadas a la recuperacién productiva, la
seguridad alimentaria y la resiliencia hidrica y ambiental en las distintas regiones del estado.

La prioridad atiende a la necesidad de revertir la dindmica negativa del sector primario observada
en afios anteriores y aprovechar el escenario més favorable previsto para 2026 tras la captacién de
mas de 3,000 millones de metros ctibicos en las principales presas del estado.

Los principales programas estén enfocados en la infraestructura hidroagricola y la tecnificacién del
riego, los Centros Integrales de Ganaderia, la modernizacion de la flota pesquera, la captacién y
Pozos con energia solar y programas de sanidad e inocuidad y de fomento productivo con enfoque
de género; la asignacion se dirigird a municipios con alto grado de marginacién, a productores y
productoras de bajos ingresos y a la remediacion contemplada en el Plan Integral de Ia Regidn del
Rio Sonora.

9. Inversion Pablica
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Con la aprobacién del proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026 donde se
contemplz el gasto de inversi6n piblica, se atenderdn las problematicas més requeridas por la
sociedad sonorense, en cada uno de los rubros que aqui se mencionan, resaltando priccipalmente,
los siguientes:

Agua potable y Alcantarillado samitario, en este proyecto de presupuesto de inversién piablica se
sigue contemplando el agua potable como uno de los principales programas de atencién en el cual
se considera un monto total de inversién de 420.5 millones de pesos, debido a que los escurrimientos
pluviales por lluvias en la temporada del afio 2025 siguen siendo insuficientes, ademés que se prevé
bajas precitaciones en invierno de 2025 e inicios del afio 2026, por lo que, s de suma importancia
seguir atendiendo los municipios con estado critico de escasez de agua de acuerdo a lo indicado por
el Menitor de Sequia en México de la CONAGUA.

De acuerdo con Io anterior, ¢l Gobierno del Estado por medio de los ejecutores de obra piblica,
principalmente la Comisién Estatal del Agua (CEA), tienen la tarea de continuar con los trabajos y
medidas para mitigar la falta de agua en las zonas més crfticas, ello con el objetivo de llevar el vital
liquido a cada familia Sonorense para su consumo, ademds sin dejar de lado el acceso del agua para
el uso industrial, agricola y ganadero, para seguir fortaleciendo la economia de cada una de las
regiones en el Estado.

Con estas acciones se sigue fortaleciendo la premisa de salvaguardar la seguridad e integridad de la
poblacién, proporcionando la infraestructura basica indispensable para mejorar la calidad de la vida
de cada Sonorense, mediante obras como perforaciones y equipamientos de pozos, asl como su
distribucién mediante redes de agua. LY o

Por otra parte, en el rubro de Alcantarillado sanitario se considera la atencién_gmg-:rge\:lte en varios
municipios principalmente en la Ciudad de Obregén en Cajeme, asf como en Empalme, toda vez
que resulta necesaria el reemplazo de tuberfas de drenaje que cumplier%nvs__g «vida Gtil, pues estas
presentan colapsos y taponamientos que provocan afloramientos de aguad negras que corren por las
calles y representan un gran riesgo a la salud de la poblacion, para Iocual se‘considera una inversitn
total de 217.6 millones de pesos. e ©

Carreteras, este rubro es de gran relevancia en su atenciétpara el Estado, debido a que la
construccién, rehabilitacion y conservacién de carreteras son dé vital importancia para el desarrollo
econémico, social y turistico, por lo que mantenergen’ ‘éptimas :con&ibipnes estas vias de
comunicacién coadyuva a garantizar la segurided de ‘sus ,"usua:-ios{ facilitando el transpotte de
mercancias y personas, la atencién oportuna en emergencias y promover el'crecimiento econémico.
En este proyecto de presupuesto de inversion piblica 2026, se prevé ta-inclusién de una inversién
programada de 940.0 millones de pesos, para la fehabilitacién, modémizacién v conservacién de
carreteras, donde en esté ultimo concepto se incrementa en’un 25% respecto al ejercicio fiscal
anterior. ~ b -

Cabe sefialar que, de conformidadi_t_:én' los diagnésticos ©Obtenidos por la Junta de Caminos e
Infraestructura Carretera del Estadg de.Sénora, de los'5{091.4 kilémetros de la red carretera en el
Estado, 3,244.1 kilémetros se ‘enéuentran en ¢buen estade, representando el 63.7%, 1,178.0
kilémetros en regular estado, representando un2351% ¥ por ultimo 669.3 kilémetros en mal estado,
representando ef 13.2%, N

Debido a lo anterior;"8s impottante hacer élfr&é'sis sobre el disefio y uso actual de Ias carreteras, en
las cuales, si bien, es cierto, se han“réalizado continuamente scciones de mantenimiento y
rehabilitacion de la red . carretera, es'hecesario recordar que el factor de deterioro es ciclico, tomando
en cuenta la vida Gtil de la infracstructura carretera, mismas que fueron construidas en su mayoria
hace més de cinco décadas, eoncebidas para volimenes, pesos y ejes distintos a lo que se maneja
hoy en dia. Por lo antes expuestoly con la finalidad de garantizar que se cuente con una red carretera
en Optimas condiciones, el Gobierno del Estado llevari a cabo acciones de rehabilitacién,
reconstruccién y mantenimiento preventivo en las diferentes regiones de la entidad.,

Infraestructura Educativa, es uno de los rubros que sin duda debe seguir impulsindose debido a
que es fundamental para el desarrollo y la equidad en el aprendizaje, a través de las acciones de
construccidn, rehabilitacién y equipamientos de aulas en distintos centros escolares del Estado, para
ello se prevé una inversién total de 541.0 millones de pesos de recursos estatales y federales.

Con esta inversién se pretende contribuir a tener espacios dignos para Jos estudiantes y docentes,
por ello, la Secretaria de Educacién y Cultura, asi como el Instituto Sonorense para la Infraestructura
Educativa en el Estado de Sonora, llevardn a cabo el gasto de inversién para la atencién de tres
vertientes de infraestructura educativa; Educacién Basica, Media Superior y Superior,
contribuyendo a crear un emtorno educativo adecuado ¥y bien equipados, propicios para el
aprendizaje, el desarrollo de habilidades y la participacién activa de estudiantes.

La calidad de la infraestructura en Educacion Basica, al ser la parte elemental de la formacién en el
émbito Primaria y Secundaria, las condiciones de la infraestructura influyen directamente en la
calidad y equidad de la educacidn, por lo que, con la inversién se prevé atender las principales
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necesidades de rehabilitacién y mejoramiento de infraestructura, en la ejecucion de acciones como
instalaciones eléctricas, hidréulicas, sanitarias y de seguridad estructural, equipamientos, entre
otros.

Es importante sefialar que, dichas acciones de igual manera se presentan en las vertientes Media
Superior y Superior, sin embargo, predomina la necesidad de crear mayores ¥y mejores espacios
mediante la construccién de nuevas escuelas y/o construccién de aulas, principalmente en la
construccion y equipamiento de laboratorios para el desarrollo de tecnologia,

En la efecucion de estas acciones, la Secretarfa de Educacion y Cultura, representa un papel muy
importante en la planeacién de la ateneién de dichas necesidades, por efecto de intervencién directa
© por medio de otros organismos ejecutores, debido a que es compromiso del Estado garantizar que
el equipamiento, la infraestructura educativa, su mantenimiento y las condiciones del entorno sean
idéneos y contribuyan a la educacién de calidad para la infancia y juventud scnorense.

Infraestructura en materia de turismo, este rubro es de gran relevancia para el Gobierno del
Estado de Sonora, debido a que es inversién piiblica que permite consolidar la economia de Ia region
generando empleos y contribuyendo directamente al Producto Interno Bruto Estatal (PIBE), por lo
que se prevé una inversién de 320 millones de pesos en ¢l proyecto de presupuesto de inversién
ptblica.

Es importante sefialar que este rubro no puede subestimarse en la actualidad, debido a que este sector
ha evolucionado de manera significativa a lo largo de la Gltima década convirtiéndase en un pilar
fundamental de la economia global y regional. En este sentido con la inversién eniinfraestructura de
turismo para el aflo 2026, principalmente en la creacién de malecones turisticos en los municipios
de Guaymas y Empalme, propiciard un entorno que pueda generar mayeres’ fuentes de ingresos
directos y empleos, asi como impulsar la industria relacionada con la hotelerfa, 1a gastronomia y el
transporte. A

Por ofra parte, al contar con zonas turfsticas se promueve el intétcambio cultural, se fomenta la paz
y el entendimiento entre personas de diferentes nacionalidadés yiculturas, asimismo, se contribuye
al desarrollo sostenible de la regién al fortalecer la economia‘y reducir la brecha de pobreza. La
infraestructura en turismo y su desarrolio, sin duda alguna juepa un papel crucial en la
diversificacién econdmica con la atraccién de inversiones extranjeras y desarrollo de sectores de
entretenimiento, comercio y de servicios. ;

Vialidades, en cuanio a esta modalidad s¢ prevé la, cr'ez::iéi-l de nuevos pavimentos y la
rehabilitacién de vialidades en mal estado ,envarios Municipiés de la entidad, para lo cual se
contempla la programacién de inversié’par 142.5 millones de pesos, cabe sefialar que el principal
problema es la presencia de baches de manera generalizada, por lo que se ejercern recursos por
medio de la Secretarfa de Infraestruétura;y Desarrollo Urbano, asi como otros organismos afiliados,
para dar atencidn a tan importante rubro, toda vez que, las calles son las arterias que conectan cada
uno de los puntos de las ciudades d'pucblos y-es. de’suma relevancia que se encuentren en Sptimas
condiciones, pues con un gistema de vialidades’ bien planificadas y con buenas condiciones de
transitar, se mejora la movilidad, se reduce la congestién det tréfico, se contribuye a la seguridad
vialy se eficientiza gaeccmomia de los ®onductores.

Infraestructura elatateria de Easmuién ¥ esparcimiento, por medio de este rubro se [levarin a
cabo la creacin'y. rehabilitacién: deespacios de esparcimiento para promover un estilo de vida
activo, de eonvivencia familiar'y-cultural, que contribuyan al bienestar fisica y emocional de los
ciudadanos, per ello se Prevé.una inversidn para este proyecto de presupuesto por un monto total de
413.5 millones de pws,\ principalmente pars los proyectos siguientes; la terminacion de la
rehabilitacitn del parque'Lé Sauceda en conjunto con el parque estatal de cerro de la csmentera y
el museo La Burbujayla continuacidn de la rehabilitacién de la laguna del Néinari en conjunto con
el parque infantfl Ostiffiuri, entre otros.

Vivienda digna, este es un rubro especial dentro del proyecto de presupuesto de inversién ptiblica
2026, debido a que el Gobierno del Estado tiene la intencién de coadyuvar con el Gobierno Federal
en la creacidn de espacios para la construccitn de vivienda digna para las familias que menos tienen
@ que no cuentan con un fondo de vivienda.

Para ello se pretende hacer uso de las reservas territoriales y Hevar a cabo la urbanizacién y
lotificacién para la edificacién de vivienda social, coadyuvando a la estrategia nacional de vivienda,
por otra parte se seguird fomentando el interés de inversionistas para que hagan uso de dichos
predios y se pueda construir vivienda sacial y crear nuevas oportunidades de adquisicién de hogar
a menor costo, previniendo asi las invasiones territoriales y de casas particulares, para lo anterior se
Pprevé una inversion total de 84.7 millones de pesos.

Cada una de estas prioridades se traduce en proyectos, acciones y/o programas especfficos que
materializan los compromisos del Gobierno del Estado.

VIL- Analitico de plazas, puestos y remuneraciones:
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NOMBRE DEL FEENTQ nE
BLATAS DE HASTA
ACTUARIO EJECUTOR 6| 1L,79344| 2412273
ACTUARIO EJECUTOR A 9| 2412273 2412273
ACTUARIO EJECUTOR B 8| 2412273 2412273
ACTUARIO EJECUTOR DE JUZGADO 208| 2412273 24,122.73
ACTUARIO NOTIFICADOR 82| 2320529 24,122.73
ACTUARIO NOTIFICADOR Y EJECUTOR 23| 11,793.44| 26,363.06
ADMINISTRADOR 10| 11,79344| 23,20529
ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 1| 22,83244| 22,832.44
ADMINISTRADOR DE AREA 263| 1569855 26,863.06
ADMINISTRADOR DE PROCESO 445| 1902782 3100735
ADMINISTRADOR DE PROYECTOS 95| 25583.85| 31,0973s
ADMINISTRADOR GENERAL 6| 13,62618| 13.626.18
ADMINISTRADOR RED DE TRANSPORTE 1| 22,83244| 2283244
AFANADORA 1| 1362618
AGENTE DE LA POLICIA ESTATAL INVESTIGADORA 7| 21,047.38
AGENTE DE SEGURIDAD 11| 1569855 24,365.57
AGENTE DE SEGURIDAD DEL INMUEBLE (F.E.D.E} 2| 3A365%7| 2436557
AGENTE DEL MINISTERIC PUBRLICO 171 f 3,_2_5’754.42 32,754.42
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO "A™ 88| 3275042 | 32,754.42
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO AUXILIAR 133 23,750.48| 23,750.48
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO FACILITADOR ) | 25442 3275042
AGENTE DEL MINISTERIC FUBLICO ORIENTADOR —l 3| m2¥gsoss | 32,754.42
< N
NOMERE BEL PURSTO =
. O TS
AGENTE FISCAL "A" B . 2| 5362982 5362982
AGENTE FISCAL "B" . : 1| 32,75442| 32,754.42
AGENTE MINISTERIAL DE INVESTIGACION/CRIMINAL _* | |- 871| 2320529 2320529
ANALISTA , A 49| 1023638| 20,084.23
ANALISTA DE INFORMACION ¢ L 129|  13,00228| 26,863.06
ANALISTA DE PROYECTOS / N 7| 18,21698| 23,205.29
ANALISTADE SISTEMAS o . Wé, 17| 1569855 24,365.57
ANALISTA INFORMATICA (FE.D.E.) 1| 1821698 18.216.98
ANALISTA PROGRAMABOR | &%, 46| 11,793.44| 2320529
ANALISTA TECNICO P 244]  11,793.44| 26.863.06
ANALISTA TECNICO AUXILIAR" ) 160| 11,793.44| 26,863.06
ANALISTA TECNICC AUXILIAR "A" 60| 1362618| 1821698
ARCHIVISTA 17| 11,793.44| 19,127.82
ASESOR 2| 53.520.82| 71,506.43
ASESOR DE OFICINA ESPECIALIZADO 7|  26248.80| 26,245.30
ASESOR DE PROYECTOS S| 28,077.85| 28,077.85
ASESOR DEL GOBERNADOR 1 53,629.32 53,629.62
ASESOR EJECUTIVO 4| 3621784 36217.84
ASESOR JURIDICO 22|  22,83244| 23,75048
ASISTENTE 51|  10,23638| 24,365.57
ASISTENTE "A" 165 11,79344| 20,084.23
ASISTENTE ADMINISTRADOR BASE DE DATOS 11| 22,83244| 2283244
| ASISTENTE ADMINISTRATIVO 170  11,793.44| 23,750.48
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NOMBRE DE] PUESTO bR = :
ASISTENTE DE AREA 5| 1821698 1821698
ASISTENTE DE DIRECCION 1| 16483.47| 16,483.47
ASISTENTE DE PROGRAMAS 15| 1821698 2820622
ASISTENTE DEL FISCAL ADJUNTO 1| 2233244] 2283244
ASISTENTE EIECUTIYO 74|  22,83244| 24.365.57
ASISTENTE TECNICO 374  11,793.44| 2436557
AUDITOR 3| 1821698 21,047.88
| AUDITOR AUXILIAR . 15| 13.62618| 13,626.18
AUDITOR ENCARGADO 153| 1569855 2320529
Q%Dégi’f Im}rgﬂn DEL INSTITGTO SUPERIOR DE AUDITORIA il ieshaio] aezias
AUDITOR SUPERVISOR 241 18.216.98| 26,863.06
AUDITOR SUPERVISOR ENCARGADG 1| 18,21698| 1821698
AUXILIAR 1| 13,62618| 13,626.18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 69 26,863.06
AUXILIAR ADMINISTRATIVO lip2se3s| 22,100.27
| AUXILIAR AGENTE DEL, MINISTERIO PUBLICO $3,750.48 | 23,750.48
AUXILIAR DE ATENCION CIUDADANA 13,00228| 17,307.64
AUXILIAR DE COCINA »1|  11,793.44( 11,793.44
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 24,365.57| 24,365.57
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO (FED.E.) 5 2| 1821698 2436557
AUXILIAR DE JUSTICIA ALTERNATIVA i 32| 1821698 2008423
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO / % 4| 1023638] 1238311
AUXILIAR DE PROYECTO / tf 21,047.88 21,047.38
LT {\ ‘K\l s REMEONERACIONES
. (g'\ = PEAZAS BE | HANFA
AUXILIAR DE SECRETARIO DE ACUERDOS'DE AMPAROS 1|  2436557| 24,365.57
AUXILIAR DE SERYICIOS . 3 20| 1023638 21,047.88
AUXILIAR EDUCATIVO " > 3|  13,00228] 17,307.64
AUXILIAR INVESTIGADOR §,_ ) 1|  23,75048| 23,750.48
AUXILIAR JURIDIGO o}, N 83| 1569855 26,863.06
AUXILIAR TECNIGO 4 129 8,926.76| 22,100.27
AYUDANTE/GENERA e 8| 13.626.18| 13.626.18
CAJERO i 5| 1300228 19,127.32
CALIFICADOR JURIDIEOY, ™ 16| 21,047.88| 26.863.06
CAPITAN PILOTO AVTADGR 23,75048 | 23,750.48
CAPTURISTA 2 8,926.76| 15,022.87
CHOFER 1| 19,127.82| 19,127.82
CIRUIANO DENTISTA 2| 17.307.64| 2008423
COCINERA 11| 1023638| 16,483.47
COCINERA ™A™ 2| 1s698.55| 1821698
COMISARIO EN JEFE 1| s53.629.82| 5362082
COMISARIO GENERAL 1| 7150643 71,506.43
COMISIONADO ESTATAL 1| 53,620.82| 53,629.82
CONSEJERO DEL PODER JUDICIAL 2| sytornio| 5110110
CONTRALOR DEL H. CONGRESO DEL ESTADO 1| 7150643| 71.50643
COORDINADOR 12| 1300228 53,62082
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 179|  10236.38| 32,754.42
COORDINADOR DE AREA 777| 17.307.64| 26,363.06
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NOMERO | REMUNERACIONES

NOMBRE DEL PHESTO BE [
PLAZAS | DR TASTA
COORDINADOR DE ENLACE 1| 1821698 1821698
COORDINADOR DE MANTENIMIENTO 79|  10,236.38| 24,365.57
COORDINADOR DE MESA DE SEGURTIDAD 2| 3275442 3275442
COORDINADOR DE PROCESOS 123|  17,307.64| 26,863.06
COORDINADOR DE PROYECTOS 10| 21,047.88| 2820622
COORDINADOR DE TRIBUNALES LABORALES 1| 6580842| 65,808.42
COORDINADOR EJECUTIVO 14|  71,506.43| 71,506.43
| COORDINADOR EJECUTIVO TECNICO 1| 7150643 71,506.43
COORDINADOR ESTATAL 11|  71,50643| 71,506.43
COORDINADOR FISCAL 15|  22,832.44| 22,832.44
COORDINADOR GENERAL 9| 46399.02| 102,376.10
ggaxulmﬁré%% s%%l;::gu DE SISTEMA ESTATAL DE 1| 10237610 102.376.10
COORDINADOR JURIDICO 20| 21,047.88) 26,863.06
COORDINADOR MEDICO 66 4,88630| 26,863.06
COORDINADOR OPERATIVO 19 15,698.55] 422,100.27
COORDINADOR PARAMEDICO 23|  10,236.38{ 22,1007
COORDINADOR PERSONAL 1|  26:863.06| 26,863.06
COORDINADOR REGIONAL 1= 38,75048| 123,750.48
COORDINADOR TECNICO 3P| 1430751 | 26,363.06
DEFENSOR PUBLICO VB3| 24,36557| 2436557
DELEGADO DEL TRABAJO o U2l 23,75048| 23,750.48
DELEGADO REGIONAL 4 3 3,629.32 53.629.82
DICTAMINADOR s10f J22832.44| 22,832.44
——— Ef RISV SRS
e N DE FASTA

DIPUTADO AL H. CONGRESO DEL BSTADO __ %, 33| s2,80000| s2.300.00
DIRECTOR a8 ) sse| 3z,751.42| 36217.3
DIRECTOR DE VINCULACION (FED.E) * & | 1 53,629.82| 53,620.82
DIRECTOR GENERAL e\ J N 286|  46,399.02( s3,629.82
DIRECTOR GENERAL DE NOTARIAS 1| 5362982 5362982
DIRECTOR JURIDICO & 1| 32.75442] 3275442
EDUCADORA AN 12| 1730764 2320520
EMISOR DE INFORMACION 13| 1300228| 2008423
| ENCARGADA DE ATENCION CIUDADANA 43|  15,022.87| 20,084.23
ENCARGADO DE ARCHIVO [ r . 1 20,084.23 20,084.23
ENCARGADO(A) DE OFICINA & 1| 1821698 1821698
ENFERMERO(A) AUXILIAR 59| 1023638] 22,30027
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA 160| 1023638 26,863.06
ENFERMERO(A) ESPECIALISTA "A" 43|  13,626.18| 26.863.06
ENFERMERO(A) GENERAL 514|  10,236.38| 26,863.06
ENFERMERO(A) JEFA DE SERVICIO 39| 13.626.18| 26,363.06
ENFERMERO{A) JEFA DE SERVICIO A" 5 21,047.88 24,365.57
ENLACE ADMINISTRATIVO 41| 13.626.18| 26,863.06
ESCOLTA 36| 21,047.88] 26.863.06
ESPECIALISTA EN JUSTICIA ALTERNATIVA 60| 22,83244| 2283244
FACILITADOR 21|  23,75048| 23,750.48
FISCAL ADJUNTO 2| s36m.82| s3emsz)
FISCAL ESPECIALIZADO 1] 71,50643] 71,5063
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NOMBRE B¥L PUESTO bR
L. PLAZAS | DE HASTA
FISCAL R ESPECIALIZADO EN MATERIA DE DELITOS M ssssin]l v eeae
FISCAL GENERAL 1| 10237600 102.376.10
FOGONERO 3| 123801 17.307.64
FUNCIONARIO CONCILIADOR 3| 22.83244| 2283244
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO 1| 106827.26| 106,827.26
INGENIERO DE MANTENIMIENTO RED DE RADIO 1| 22,832.44| 22,83244
INSPECTOR 2| 13,626.18| 13,626.18
INSPECTOR DEL TRABAJO 1| 15698.55| 1569855
INSPECTOR DEL TRABAJO FORANEO 4| 22.83244| 2283244
INSPECTOR ESPECIAL 1] 1,79344] 11,793.44
INSPECTOR FISCAL 19|  15698.55] 17,307.64
INSPECTOR FISCAL "A" 3| 18,21698| 2008423
INSPECTOR LOCAL DEL TRABAJIO 12| 2283244 2283244
INTENDENTE 6| 1023638 1730764
INVESTIGADOR 1 §'3§;354.42 32,754.42
INVESTIGADOR C + 6| <IYo47.88| 24,36557
TEFE DE AREA el 1502287 22,10027
JEFE DE AREA GENERAL S 2| 1362618 1502287
JEFE DE CENTRO N 7|  15,698.55| 1s.698.55
JEFE DE DEPARTAMENTO Re Vb 645|  21,64445| 22,832.44
IEFE DE BSCOLTA ) 4|  32.75842| 3275442
JEFE DE GRUPO : > 21,047.88 | 26,863.06
JEFE DE GRUPO "A* 2283244 | 22,832.44

. NOVMBRE.DEL "“*"’Q K\ﬁg?w REMUNERACIONES

PLATAS DY VOASTA

JEFE DE LA OFICINA DEL EIECUTIVO ES‘MTAL ; S 1| 102,376.10| 102,376.10
TEFE DEMANTENIMEENTO | . 4 $.926.76| 8.926.76
JEFE DE OFICINA ) .V 3| 17,307.64] 71.506.43
IEFE DE PROYECTOS %, § | AL/ 50| 26,863.06| 31,0735
JEFE DE SECCION_ “\_ 48 21|  13,626.18| 17,307.64
JEFE DE WGu.AN:ms e 2| 1023638 10,236.38
UEZ e o 13| 51,101.10| 51,101.10
[yosz DB ﬁnmmna INSTANCIA 08| 51,101.10| 51,101.10
MAESTRO DE'OFICIOS +, & 4| 1430751 15022.37
MAESTRO DE SERVICIOS: 12 8,926.76| 16,483.47
MAGISTRADO DE TREBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL 4| 65808.42| 65,808.42
MAGISTRADO DEL S.T.J. 6| 91,407.08| 91,407.08
MAGISTRADO REGIONAL DE CIRCUITO 13| 65.80842| 65,808.42
MEDICO ESPECIALISTA 169 3,101.70| 22,100.27
MEDICO GENERAL 94 7,479.50 [ 20,084.23
MINISTERIO PUBLICO ESPECIALIZADO 40 32,75442| 53,629.82
NOTIFICADOR 11|  13,626.18| 15,698.55
NUTRIOLOGO 23| 11,793.44| 24365.57
ODONTOLOGO 4| 1300228 1821698
OFICIAL 5| s3,629.82| 53,629.82
OFICIAL ADMINISTRATIVO 36 8.926.76 | 20,084.23
OFICIAL DE PARTES 12| 11,793.44| 17307.64
OFICIAL DE PARTES DEL S.T.J. "A" 6| 11,79344| 11,793.44
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NOIMERD | REMUNERACIONES

NOMBDRE DEL PERSFO TR = .

| PLAZAS bE HAFTA
OFICIAL DE PARTES Y RADICACIONES 2| 22,832.44| 2283244
OFICIAL DE SEGURIDAD 732| 11,79344| 13,626.18
OFICIAL DE SERVICIOS 7| 11,28561| 16,483.47
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 17|  22,83244| 22,832.44
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL "A" 12|  22,83244| 2283244
OFICIAL MAYOR 2|  71,50643| 102,376.10
OFICIAL MAYOR DEL CONGRESO DEL ESTADO 1| 71,506.43 | 71,506.43
OFICIAL MAYOR DEL SUPREMQ TRIBUNAL DE JUSTICIA 1| 6580842 6580842
OPERADOR 202| 1569855 15,698.55
OFERADOR DE COMPUTADORA 1| 11,79344( 11,793.44
OPERADOR DE EMERGENCIAS 34| 1569855 15.698.55
PARAMEDICO 11 8,926.76| 21,047.38
PEDAGOGO 1| 22,10027| 22,10027
PERITO "A" 13| 23,75048 | _23,750.48
PERITO "B" 198 | 2283244 [ #257750.48
PERITO "D" 34| 1824698|) 1321699
PERITO AUDITOR 6| Brsavz| 3275042
PILOTO AVIADOR 1]/ azigsdaz| 32,754.42
PILOTO AVIADOR. ! 1 Ne32,75442| 3275442
POLICIA sz 21,04788( 2320520
POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA S 7| 2320529 2320529
POLICIA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA "A" o 5| 2nparss| 2104788
POLICIA PRIMERO 7N 39 ‘}28,563 06| 26,863.06

£ N
N e e
NGMBRE DEL PHESYO 1

O A BE HASTA
POLICTA PROCESAL Rl [ 73|  22,83244| 2283244
POLICIA SEGUNDO e | L 38| 25,583.85| 25,583.85

POLICIA TERCERO * & 73" 253|  24,365.57| 24,365.57
il;llzasl%inmm DE LA JUNTA E.SPEG!AL CONCILIAC:ICN v 4| seonsl Basun
mﬁ%ﬁz?isl%ﬁmmmL cg‘ncmcm\r ¥ 1| 3275442 3275442
PRESDENTE DE LA JUNTA, “ufgmcmL Wﬁmcmu ¥ o e T
ARBITRAJE DEL NOROBSTE. b :
il;EB?pmiNJ;E DE LA IQN'I‘A LOCAI.. DE.CONCILIACION Y 2| ss2982] 362982
PRESIDENTE DE LA JUNTA PERMAKENTE DE CONCILIACION 2|  2283244| 2283244
PRESIDENTA DEL GRGANO DBa-ADM.lNISTRACION DEL PODER 1| 7a.15002| 7305002
PRESIDENTE DEL SUPREMO mrmJNAL DE JUSTICIA 1| 116,660.85| 116,660.85
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL 1| 73,15002( 73,150.02
PROCURADOR DEL TRABAK) 4 22,832.44 22,832.44
PROCURADOR FISCAL 1| 71,506.43| 71,506.43
PROFESIONISTA ESPECIALIZADO 333  22,10027| 31,09735
| PROGRAMADOR ANALISTA 2| 13,626.18| 1730764
PROMOTQR DE SALUD 1| 15698.55| 1569855
| psicoLoGo 68 9,841.76 | 26,863.06
PSICOLOGO "A" 2| 1821698] 2s,583.85
QUIMICO 57 11,793.44 26,863.06
QUIMICO "A" 7| 11.,793.44| 21,047.38
QUIMICOG "B" 2| 1648347 21,047.88
QUIMICO *C® 24| 14307.51| 26,863.06
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NUMERD | REMUNERACIGNES
‘NOMBRE DEL PUESTO DE | -
PLABAS DE | HasyA
QUIMICO ANALISTA 4| 2008423| 2210027
RADIO OPERADOR s8| 10,23638| 11,285.61
RECAUDADOR 1| 1074821| 10,748.21
REGISTRADOR 1| 2283244 2233244
| REGISTRADOR ANOTADOR 1| 2008423 2008423
RERESENTANTE DEL GOB. DEL EDO. DE SON. EN ARIZONA 1|  71,50643| 71,506.43
SECRETARIA 50|  9,81176| 2210027
SECRETARIA EJECUTIVA 91| 10,236.38| 26,863.06
SECRETARIA EJECUTIVA BILINGUE 17| 1,793.44| 23,20529
SECKETARIA EJECUTIVA BILINGUE "B* 101 13,62618| 19,127.82
SECRETARIO 2| 102,376.10| 102,376.10
SECRETARIO AUX.DE ACUERDOS DE TRIB. REG. DE CIRCUITO 10| 2624280 | 2624880
SECRETARFO AUXILIAR DE ACUERDOS 3| 1362618 2624880
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS "A" 139| 22832.44| 23,750.48
SECRETARIO AUXILIAR DE ACUERDOS "B" 13| L351688| 2320529
%%Rggﬁxo AUXILTAR DE ACUERDOS DEL SUPREMO A B ey
SECRETARIO DE ACUERDOS £ 20,084.23| 26,248.80
SECRETARIO DE ACUERDOS DE AMPAROS Y DICTAMENES o1 37| 2283244 2283244
SECRETARIO DE ACUERDOS DE JUZGADO V. 429| 2624880 26,248.80
m‘l}gmo DE ACUERDOS DE LA SUBSECRETARIA DR[| 1l imeapwo]| sopmsoees
SECRETARIO DE ACUERDOS DE TRIB. REG. DE CIRCUITG * % 3621912 36,219.12
SECRETARIO DE AMPAROS % WM 22,83244| 22,832.44
NOMERE BEL P {\ Wﬂﬂm
m;?\ DE HASTA
SECRETARIO DEL RAMO 102,376.10 | 102,376.10
SECRETARIO EJRCUTIVO P, 1‘- 1 1l 71,506.43| 71,506.43
SECRETARIO EJECUTIVO DE LA ‘PRES’[DENC[A 4 t| 6580842] 6580842
SECRETARIO ESCRIBIENTE, %, | P 361 9,841.76| 24,365.57
SECRETARIO GENERAR, . ' N 4| sz2,75442| 3275442
%Rggﬁo G]?NBR”‘L pRE ASU%‘DQS DEL  SUPREMO 1| 6580842 6580842
SECRETARI@ GENERAL DE ASUNTOS TNDIVIDUALES 2| 2375043 23,750.48
SECRETARIO BySTRUCTOR ., 14| 3621808 3621808
SECRETARIO INSTRUCTOR B, 18|  23,077.85| 23077.85
SECRETARIO INSTRUCTOR, & 7| 28077.85| 2307785
SECRETARIO PARTICULAR 7| s3.62982| s3,629.82
SECRETARIO PARTICULAR ADJUNTO DEL EIECUTIVO 1| 71,506.43| 71,506.43
SECRETARIO PARTICULAR DEL C. GOBERNADOR 1| 102,376.10| 102,376.10
?gncg[xtmo POYECTISTA DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA P ) | p—
SECRETARIO PROYECTISTA DE TRIBUNAL REGIONAL 49| 28,077.85| 28,077.85
Jssgﬁlg:mo PROYECTISTA DEL SUPREMO TRIBUNAL DE ] [e—( (p—
SECRETARIO TECNICO 2| s3s62082] s3.62082
SUBDIRECTOR 404| 234555 2375048
SUBDIRECTOR "A" DEL S.T.J, 2|  20947.17| 2094717
SUBINSPECTOR 1| 5362982 5362982
SUBOFICIAL 16| 32,75442] 32,754.42
SUB-SECRETARIO 31| 7150643 71,506.43
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NUMERO | ERMUNERACIONES

NOMBRE DEL POESTO = Lgnm = Eapmes
SUPERVISOR DE AREA 286| 21.047.88| 26,863.06
SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1| 13.626.18| 13,626.18
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 14| 18,216.98| 20,084.23
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 60 11,793.44 | 22,100.27
SUPERVISOR DE OBRA 4| 22,33244| 2283244
SUPERVISOR DE TRABAJO SOCIAL 1|  20,08423| 20,084.23
SUPERVISOR PARAMEDICO 26| 13,00228| 26,363.06
SUPERVISOR PARAMEDICO "AY 3 13,626.18 23,205.29
TECNICO 1 13,002.28 | 13,002.28
TECNICO ANALISTA 120  13,626.18| 22,100.27
TECNICO DE AUDIO 9| 21.047.83| 21,047.88
TECNICO JUDICTAL 50|  18,21698| 18.216.98
TECNICO LABORATORISTA 1| 20084.23| 20,084.23
TECNICO PATOLOGO 1| 17,307.64| 17,307.64
TECNICO RADIOLOGO 2 13,6260 &% 23,205.20
TELEFONISTA-RECEPCIOMISTA 14 26781 21,047.88
TEMPLETERO 1 o 26,863.06
TESORERO DEL ESTADG TN 71,506.43
TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL * | s53.629.82| 53,6202
TRABAJADOR (A) SOCIAL % #1| 1128561 26,863.06
T’RABAJADOR (A) SOCIAL "A" LW 21| 11,793.44| 23,2059

TRABAJADOR (A) SOCIAL "B* ' 12|, 15,698.55| 26,863.06
| TRABATADOR (A) SOCIAL "C" ' 3

“ 15,698.55 | 26,363.06

mmnm.rmi{\" ' - sl
| A s | m | masma

TRABAJADOR (A) SOCIAL "D* % % 3 B 1] 2008423 20,08423
TRABAJADORA SOCIAL - 1| 21,047.88| 2104788
VERIFICADOR ; 5 10,236.38 | 23,205,29
VERIFICADOR FISCAL & i 2, S 19|  15,69855| 20,084.23
VICEFISCAL o % N 4| 7150643 | 71,506.43
VIGILANTE h T, PN 8|  892676| 10,74821
VIGILANTE ESPEGFAL ™, ' 39|  1L793.44| 15,022.37
VISITADOR AUXIETAR . 4| 36217.84| 36217.84
VISITADOR GENERAL \ 2| 65808.42| 71,506.43
VISITADOR IUDICTAL (7, 2" 5| 463902 46399.02
;.vUoDcigLIALDEL ORGANO DE ADMINISTRACION DEL PODER 4| essosaz| es.80842
VOCAL EJECUTIVO 3| 5362982 71,506.43

VIIL.- Distribueién de plantilla por tipo de plaza y dependencia;

TIPO PLATA
DRPENDENCTA. - TOTAL
H. CONGRESO DEL ESTADO 65 153 218
SUPREMO TRIBUNAL DE IUSTICIA DEL ESTADO 1,089 1,315 2,404
EJECUTIVO DEL ESTADO 119 121 240
SECRETARfA DE GOBIERNO 326 270 596
SECRETARIA DE HACIENDA 514 951 1,465 |
SECRETARIA DE ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO 43 273 316
SECRETARfA DE BIENESTAR 38 107 145
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA, 2,224 210 2,434
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| FEO PLAZA
DEPENDENCIA - - - FOTAL
BASE || CONPIAMTA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO| oo == o
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, RECURSOS o0 71 161
HIDRAULICOS, PESCA ¥ ACUACULTURA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 410 4,027 4,437
SECRETARIA DEL TRABATO 93 159 252
OFICIALIA MAYOR 217 223 440
SECRETARIA DE LA CONSEJERIA JURIDICA 41 136 177
INSTITUTO SUPERIOR DE AUDITORSA Y FISCALIZACION 0 272 272
FISCAL[A GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE SONORA 511 2,436 2,947
SECRETARIA DE L.AS MUJERES 20 57 77
SECRETAR{A DE ECONOMIA Y TURISMO 51 66 117
SISTEMA BSTATAL DE COMUNICACION SOCIAL 17 48 65

TOTAL. 5927 11,003 16,920

Esta informacion corresponde a la némina de las Dependencias de la Administracién Publica
Directa, que son cubiertes a través del Capltulo 1000 Servicios Personales, asi como los Poderes
Legislativo y Judicial, los Scrvicios de Salud de Sonora (2,144 plazas de base y 179 de confianza),
Coordinacitn Estatal de Proteccién Civil (17 plazas de hase y 77 de confianza}] @, Instituto Superior
de Auditoria y Fiscalizacién y la Fiscalia General de Justicia del Estadeque se integran en el
Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas ’

1Y

-

-
I[X.- Plazas y nlimero de horas citedra del magisterio estatal por anidad fesponsable:

ENTRAD AREA il ./ PLAZAS | BORAS
08-07 DIRECCION GENERAL DE ATENCION CIUDADAMA %, 2
= UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LASMAESTRAS Y o
LOS MAESTROS DEL ESTADO DE SONORA s~ = ;
08-09 DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD DE'GENERO - 5
08-10 OFICINA DEL SECRETARIC {7 S 12
UKIBAD _ AREA_ ) | Prazas | Homas
08-11 UNIDAD DB ASUNTOS IURIBICRS: —_ 2
08-12 | UNIDADDE ENLACE ¥ GOMUNICACION SACIAL Y EVENTOS 5
08-20 SUBSECRETARIA DE.EIMJCACION BASTCA 13
08-21 DIRECCION GENERAL J'E EDUCACTON BLEMENTAL 9
21-103 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL (INICIAL) 74 20
p— gmscc_lo_;g_* \ GENERAL, DE. EDUCACION  ELEMENTAL A Gee
08-22 DIRECBION-GENERAL DB BDUCACION PRIMARIA 15
DIRECGCION GENERAL D EDUCACION PRIMARIA (POBLACION
2108 (o panTIL) - 4,201 950
08-23 DIRECCION GBMERAL DE EDUCACION SECUNDARIA 20
DIRECCION, “\GENERAL DE  EDUCACION  SECUNDARIA
SEhl, (SECUNDARIA GENERAL) el 27
DIRECCEGH | "GENERAL DE  EDUCACION  SECUNDARIA
-1 | (SECUNDARIA TECNICA) o b
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION  SECUNDARIA
23247 | o ESECUNDARIAL zs 21,588
ot DIRECCION GENERAL DE CONVIVENCTA, SALUD Y SEGURIDAD 5
ESCOLAR
08-28 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS FEDERALES 2
SRt DIRECCION GENERAL DE MEJORA CONTINUA PARA LA 7
EDUCACION
08-30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 32
0831 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR 13
08-33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION 3
A DIRECCION GENERAL DE REGISTRO ESCOLAR Y SERVICIO A x|
PROFESIONISTAS
= SUBSECRETARIA DE POLITICAS EDUCATIVAS FARA LA =
TRANSFORMACION
logiaz DIRECCION GENERAL DE INCLUSION ¥ PROMOCION AL 1o
" | DESARRQLLO EDUCATIVO
37.10p |PIRECCION GENERAL DE INCLUSION ¥ PROMOCION AL 4l 146
DESARROLLO EDUCATIVO (EDUCACION ESPECIAL) ’
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CPERAD | Ampa PLAZAS | HORAS
DIRECCION GENERAL DE INCLUSION Y PROMOCION AL
37-101 DESARROLLO EDUCATIVO (EDUCACION FISICA Y PARA LA 41 8,304
SALUD)
08-3% DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PARTICIPATIVA 4
08-40 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION 3
08-41 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION 16
08-42 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL 31
0843 DIRBECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 39
08-44 DIRECCION GENERAL DE INTERCULTURALIDAD 1
0845 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES 25
08-46 UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, 10
COMUNICACION E INNOVACION EDUCATIVA
08-49 DIRECCION GENERAL DE PROCESOS DE NOMINA 5
i CENTRO REGIONAIL DE FORMACION PROFESIONAL DOCENTE
08-92 DE SONORA. 174 1,003
08-95 SUBSECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO DE CAPITAL 4
HUMANO
08-96 DIRECCION GENERAL DE EDUCA CION MEDIA SUPERIOR 11
08-97 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE NOMINA DE LOS 1
ORGANISMOS dr
TOTAE

X.- Remuneracién de los servidores publicos por tipo de percepciony”

correspondientes a obligaciones, asf como previsiones salariales y econdmicas:

CORCEPTO . | reesuroesro |
PERCEPCIONES ORDINARIAS s 8,509.316,479.76
PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS 599,052,163.00

OBLIGACIONES

2,276,432,971.12

PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS

262,312,418.92

= g " -
e
WAL &) ihset vl
XI.~ Poblacién objetivo: )
FRESUPUESTO

 BENRRETARIO _:y;g

A POBLACIGN ABIERTA ) 53,549,890,817.03
B POBLACION CON DISCAPASIDAL) 110.394,705.64
C ADULTOS MAYORES, o %, o 44,292,268.74
F MIGRANTES O ) 26,509,584.71 |
G POBLACION DE RFS%NSABMD@ YSTYTUCIONAL 11,040,401,330.94

H POBLACION INFANTIL o~ 5.591,561,919.52
1 ADOLESCENTES - 9,126,770,720.51
J JOVENES 48,854,900.00
M PERSONAS FISICAS Y/O MORALES 6.054,905.00
N ALUMNADO Y/0O DOCENCIA 6.482,483,906.23

O INTERNAS Y/O INTERNOS EN CENTROS DE READAPTACION SOCIAL

598,917,455.97

P TRABAJADORAS Y/O TRABAJADORES 200,000.00
R PRODUCTORES 710,690,825.00
5 INDIGENAS 23,240,179.00
T MUJERES VICTIMAS DR VIOLENCIA DE GENERO 15,133,264.97
V MUJERES 321,372,738.15
W PRIMERA INFANCIA 2,037,352,859.16
X PROTECCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NIRAS ¥ ADOLESCENTES 2,837,296.929.43

TOTFAL: 12571 A419,31000
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XII.- Clasificacion programatica
La informacién cotrespondiente se presenta en el Apéndice H de este Decreto.

ARTICULO 17.- Las fuentes de financiamiento destinadas a cubrir el Presupuesto de Egresos
correspondiente al ejercicio fiscal 2026 son las siguientes:

NO ETIQUETADO 65,966,658,111.00
RECURSOS FISCALES 12,086,053,676.00
FINANCIAMIENTOS INTERNOS 3,400,000,000.00
INGRESOS PROPIOS 12,049,210,778.00
RECURSOS FEDERALES 36,431,393,657.00
ETIQUETADO 26,604,761,199.00
RECURSOS FEDERALES 26,604,761,195.00

TOTAL AT ATHIT.00-

ARTICULO 18.- La cantidad asignada para el pago del servicio de la deuda piblica durante el
ejercicio fiscal 2026 asciende a $6,134,820,517.00 (seis mil ciento treinta Y cuatro millones
ochocientos veinte mil quinientos diecisiete pesos 00/100 M.N), incluyendo gatda y coberturas de
la deuda; adicional a esto, se contemplan $1,200,000,000.00 (mil doscientos jmillones de pesos
00/100 M.N.) para el pago de ADEFAS, * L) :

La previsién para el pago del servicio de la deuda podré ajustarse wnf@m?&a] comportamiento que
registre la tasa de interés durante el ejercicio fiscal 2026. Y x

Los créditos que conforman Ia deuda puablica estatal al mes d"é*?seﬁtie'mbre de 2025 se detallan en el
Apéndice G del presente documento. ( e

b )

CAPITURLOMIy s,
DE LAS PARTICIPACIONES, APORTACIONES, APOYOS Y
GASTO REASIGNADQ A'LOS MUNICIFIOS

F_ A

ARTECULO 19- Las transferencias ,por. paticipaciohes, forxlos de aportaciones federales,
convenios y apoyos estatales proyectadas paralos municipios del Estado durante el ejercicio fiscal
2026, asciende a la cantidad de $12,788,876,575.46 (dbce'm1l setecientos ochenta y ocho millones
setenta y seis mil quinientos setentaﬁ?”c‘i‘nco pesos 46/100.M.N.).

- N A
ARTICULO 20.- El monto estlﬁ"udo de las participaciones a los municipios para el gjercicio fiscal
2026, es por $8,381,839,71(:00 fecho mibtrascientos ochenta y un millones ochocientos treinta ¥y
nueve mil setecientos diczpesos 00/100 MINL).

N TS

El pago de las partieipadiones a los mmiicipios serd efectuado por la Secretarfa, conforme a lo
dispuesto en la I.Lef’dé?motdinacién Fiseal, en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del
Estado de Sonom pargiel EjercicidiFiseal 2026, asf como en el Decreto que, para tal efecto, emits el
H. Congreso.del Estado. e
El detalle de fos muntﬁs i;ig'nados por concepto de Participaciones Federales y Estatales
Presupuestadas a los Municipios se presenta en el Apéndice I del presente Decreto.
ARTICULO 21.- Bl ir%iﬁi‘)rte estimado relacionado a los fondos de aportaciones federales para los
municipios del Estado correspondientes al ejercicio fiscal 2026, asciende a $4,178,880,070.00
(cuatro mil ciento setenta y ocho millones ochocientos ochenta mil setenta pesos 00/100 M.N.).

La Secretarfa seré responsable de efectuar la distribucién de los recursos a que se refiere el presente
precepto, conforme a lo establecido en la Ley de Coordinacién Fiscal.

ARTICULO 22.- El Ejecutivo del Estado podré convenir con los ayuntamientos Ia gjecucién de
obras, programas y acciones mediante Ia suscripeién de un Convenio Estado — Municipio.

Estos convenios deberidn cumplir can las disposiciones siguientes:

I.  Ser congruentes con lo dispuesto en el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, al Plan de
Desarrollo Municipal y los programas que de él se deriven respectivamente, y, a su vez, &
las previsiones contenidas en los Programas Operativos Anuales,

. Ajustarse a los objetivos, metas y previsiones de recursos econdmicos establecidos en el
Presupuesto de Egresos del Estado y de los Ayuntamientos respectivos.
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. La ministracidn de los recursos se realizard previa firma de los Convenios Estado —
Municipio.

TV.  Establecer de manera clara las responsabilidades, unidades responsables de su ejecucién y
procedimientos de seguimiento, evaluacién y fiscalizacin.

V. Cada obra, programa o accién contard preferentemente con aportaciones de los
ayuntamientos y de la comunidad beneficiaria, y deberd establecerse en los Convenios
Estado — Municipio.

ARTICULO 23.- Respecto a las transferencias consignadas, en los términos del articulo que
antecede de este instrumento, los municipios deberén observar lo siguiente:

I.  Ejecutar la apertura de una cuenta bancaria para cada fondo y registrar la cuenta y firmas
autorizadas ante la Secretaria.

II.  Emitir el recibo correspondiente a cada ministracién previo a la fecha de la transferencia
electrénica.

IIl.  Llevar el registro de sus ingresos y erogaciones derivadas del recurso, en apego a lo
dispuesto en el presente Decreto, las disposiciones establecidas en los convenios respectivos
¥ la normatividad aplicable segin la naturaleza de los recursos.

IV.  Presentar informes, en los que se detallaré el progreso de las obras, progrgm; ¥ 'a-é:cicmes,
segin sea el caso, conforme a lo establecido en el Titulo Cuarto del presente ‘Decreto, el
convenio celebrado, y demés normatividad aplicable. i %

V.  Realizar las acciones de transparencia en el ejercicio de los, re{:msqs::.transferidos, en los
términos de lo establecido en el presente Decreto, en l&}qﬁe establece la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y otras disposiéiones aplicables.

*

V1. ElInstituto, ser responsable de la fiscalizacién del eje_ro:ieio“de los reczmsos transferidos, en
los términos de las disposiciones aplicables. = o

TiTULO TERCERG"

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARTA.

&
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 24.- Los Poderes Legislativo y.Judicial, los 6rganos constitucicnalmente auténomos,
asi como las dependencias y entidades; deberdn. sujetsrse n los montos autorizados en este
Ppresupuesto para sus respectivos programas, salvo que Se autoricen adecuaciones presupuestarias
en los términos de las disposicionestaplicabless, En.el ejercicio de sus respectivos presupuestos,
deberan tomar medidas para racionalizar el gasto, §in afectar el cumplimiento de los ohjetivos y las

metas aprobadas en este Presuphésto. | § "
Las dependencias y; entidades de la Adniinistracién Pblica Estatal, a través de las unidades
administrativas correspondientes, que realicen traspasos programitico-presupuestarios internos,
consistentes en aquellos moviniienios que se realicen dentro de un mismo programa y capitulo de
gasto, sin que se afecte el snonto“total sutorizado y las metas e indicadores de resultados
comprometidos en su Programa’Gperativo Anual de manera directa, podrén realizarlos de manera
directa sin necesidad de obterler autorizacion de la Secretaria, observando invariablemente lo
dispuesto en el presente Decreto, ¢l Manua! de Politicas y Normas del Ejercicio dei Gasto Pablico
y demas disposiciones aplicables.

Las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal, 2 través de las unidades
administrativas correspondientes, debersn solicitar autorizacién a la Secretaria, de los traspasos
programatico-presupuestarios externos que se pretendan realizar entre programas, procesos,
proyectos o capftulos de gasto.

ARTICULO 25.- Los responsables de la administracion en los Poderes Legislativo y Judicial, los
titulares de jos 6rganos constitucionalmente auténomos y de las dependencias, asl como los
miembros de los Organos de Gobiema ¥ los directores generales o sus equivalentes de las entidades
serdn responsables de la administracién por resultados. Para tal efecto, deberan cumplir con
oportunidad y eficiencia Jas metas y objetivos Pprevistas en sus respectivos programas, subprogramas
Y proyectos.

Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones del presente Decreto observarén que la
administraci6n de los recursos ptiblicos se realice con base en los criterios de legalidad, honestidad,
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eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de
cuentas.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los érganos constitucicnalmente auténomos y los
municipios, se sujetarén a los preceptos establecidos en este Decreto, ¥ en el supuesto de que no se
contraponga a los ordenamientos legales que los rigen.

ARTICULO 26.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los 6rganos constitucionalmente auténomos,
las dependencias y las entidades no podrén contraer obligaciones que comprometan recursos de
gjercicios fiscales subsecuentes, salvo en los casos de contratos multianuales de obra publica,
adquisiciones, arrendamientos y servicios.

Para tales efectos, se requerird la autorizaci6n de la Legislatura y de la Secretarfa, conforme a las
disposiciones legales aplicables. Dicha autorizacién podra otorgarse Gnicamente cuando se acredite
que los contratos multianuales ofrecen mejores términos y condiciones que aquellos celebrados por
un solo ejercicio fiscal.

El pago de los compromisos derivados de estos contratos en los ejercicios subsecuentes quedara
sujeto a la disponibilidad presupuestal que apruebe la Legislatura.

ARTICULO 27.- Las entidades paraestatales informarédn mensualmente a la Secretarfa los saldos
de la totalidad de sus cuentas bancarias y sus fideicomisos, asi como demds informacién financiera,
contable, programética y presupuestal que la Secretarfa considere pertinente pétael seguimiento de
la gjecucién de los recursos. o~ L)

5

» ' X
ARTICULO 28.- La Secretaria dard seguimiento mensual a la evol u’m gé los ingresos y gastos

proyectados y efectuaré los ajustes al gasto que sean requeridos, a efecto de favorecer el balance
presupuestario del Gobierno del Estado. i

Corresponderi g los ejecutores del gasto realizar las medid;ﬁ:éﬁinentes para que dichos ajustes se
reflejen efectivamente en su gasto devengado. Y e

Sf en o curso del ¢jercicio fiscal las entidades paraestatales cuentari'con disponibilidad de recursas
estatales o de ingresos propios, aun cuando estén afsetos’a un fin espeeifico v estos no hayan sido
comprometidas ni devengados, la Secretaria podrd redireccichar tales recursos o, en su caso, las
entidades los reintegrarén o efectuarén las adecuaciones presupuestarias que resulten pertirentes, a

efecto de corregir desviaciones det ;balance: presupui;s‘m_rlm y/o la atencién presupuestal de
situaciones extraordinarias en materfa "de. seguridad 'piblica, salud, pensiones, educacién,
infraestructura y ocurrencia de desastres.naturales que lo exijan.

ARTICULO 29.- La Secretaria nto_reconoceré adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencién a lo-dispuesto en el presente Decreto y en los acuerdos
que, en su caso, s¢ emitan para su'aplicacion:,

Serd causa de responsabilidad para fos'titulares de las dependencias, asi como para los directores,
coordinadores o sus ~eq|iivalentes;en fas ‘entidades de la Administracién Piblica Estatal, contraer
compromisos fuerdidéllos limites establecidos en los presupuestos aprobados.

Los Poderes Legislativo y Judiéiat, asf como los érganos constitucionalmente auténomos, deberén
emitir las disposiciones nefinativas internas necesarias para dar cabal cumplimiento a o previsto en
este articulo. Ty

ARTICULO 30.- Ef‘?)jécutivo através de la Secretaria, autorizar4 las adecuaciones presupuestarias
de las dependencias y entidades, en los términos de las disposiciones establecidas en la Ley del
Presupuesto de Egresos y Gasto Piiblico Estatal y su Reglamento.

Las dependencias y entidades serfin responsables de que las adecuaciones a sus respectivos
presupuestos se realicen siempre y cuando permita un mejor cumplimiento de los objetivos y metas
de los programas autorizados a su cargo.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asf como los drganos constitucionalmente auténomos, a través
de sus Organos competentes, podrin autorizar adecuaciones compensadas a sus respectivos
presupuestos siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas a su cargo.

Dichas adecuaciones deberan ser informadas al Ejecutivo, por conducto de la Secretarfa, para
efectos de Ia integracion de los informes trimestrales, y de la Cuenta Péblica.

ARTICULO 31.- Las ampliaciones liquidas al Presupuesto del Estado sélo se autorizarén cuando
exista una fuente de financiamiento debidamente identificada en el Presupuesto de Ingresos. En
consecuencis, los entes plblicos deberdn solicitar previamente la autorizacién de la Secretarfa.
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Toda solicitud de ampliacién liquida que presenten las dependencias y entidades deberd
acompailarse de una justificacién detallada que acredite la conveniencia de su autorizacién, asi como
de la modificacién de metas y programas correspondientes, a efecto de asegurar su congruencia con
los objetivos institucionales y con la integracién de los informes trimestrales y de la Cuenta Piblica.

ARTICULO 32.- Los Poderes Legislativo y Judicial, los 6rganos canstitucionalmente anténomos,
asi como las dependencias y entidades, con cargo a sus regpectivos presupuestos y de conformidad
con las disposiciones aplicables, cubrirdn las contribuciones federales, estatales y municipales que
les correspondan, asf como las obligaciones contingentes o ineludibles derivadas de resoluciones
emitidas por autoridad competente.

Las dependencias y entidades que no puedan cubrir la totalidad de dichas obligaciones, incluyendo
aquellas generadas con anteriotidad al ejercicio fiscal 2026, deberan presentar ante la autoridad
competente un programa de cumplimiento, el cual se considerard para todos los efectos legales en
la via de ejecucién correspondiente. Dicho programa tendra por objeto cubrir las obligaciones
contingentes o ineludibles hasta por un monto que no afecte las metas, programas o atribuciones
institucionales, quedando el resto de la obligacién sujeta a pago en los ejercicios fiscales
subsecuentes conforme al propio programa.,

Los Poderes Legislativo y Judicial, as{ como los érganos constitucionalmente autdnomas, en caso
de resultar necesario, deberén establecer una propuesta de cumplimiento de obligaciones
contingentes o ineludibles, observando, en lo conducente, lo dispuesto en los pérrafos anteriores del
presente articulo. -
ARTICULO 33.- En el ejercicio de sus respectivos presupuestos, las dependencias gt_i,ehtidades
deberdn sujetarse estrictamente a los calendarios de presupuesto autorizaag_s}.;goflforme a lo
dispuesto en las normas y disposiciones aplicables. o

La Secretaria informara los calendarios de ministracién de recursos a mé.;fat*dar el décimo dia habil
del mes de febrero de 2026. il et

La Secretaria, tomando en cuenta los flujos de efectivo, asl comalds vatiaciones que se produzcan
por situaciones contingentes o extraordinarias que incidan en eldesartollo de estos, determinars las
adecuaciones a los calendarios de presupuesto en funciémide los compromisos reales de pago, los
requerimientos, las disponibilidades y las alternativas., de:_'ﬂnamiamiéi}to tque se presenten,

procurando no afectar las actividades sustantivas y los programas pﬁd?itgﬁpf

Los Poderes Legislativo y Judicial, asf como los Stganos constfta&ion&lfhente auténomos deberdn
remitir a la Secretaria su propuesta de calendafio de ministracienes. dentro de los diez dias hébiles
siguientes a la publicacién del presente Decréto; ]

3 A
La Secretarfa, atendiendo 2 ia disponibilidad-y liquidez del flujo de efectivo, acordard y formalizaré
dicho calendario en los términos que carfespondan. ¢ .

Los recursos disponibles al cietre ‘coftable dercada mes, el cual se realizari dentro de los cinco dfas
habiles del mes siguiente,,que,sean considerados-como subejercicios, podrén ser reasignados a
programas, proyectos o accionesprioritarias;asi.como a la atencién de necesidades o contingencias
que, por su urgencia o rglev’anp’ié, requieran‘dérecursos adicionales durante el gjercicio fiscal.

Conforme a lo dispussto en el articulo 7 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
gasto comprometidot.deberd contar con la documentacién justificativa y comprobatoria
correspondiente, asi como con a informacidn asociada g les momentos contables que acrediten su
registro como gasto compromietide.

Se autoriza al Ejecutive del Estado, por conducto de la Secretarfa, para modificar los calendarios y
montos de ministracién a los ejecutores del gasto, atendiendo a la meta de balance presupuestario
sostenible proyectada para el ejercicio fiscal.

ARTICULO 34.- Los ahorros presupuestarios que se generen durante el ejercicio fiscal 2026, como
resultado de la aplicacién de medidas para racionalizar el gasto corriente, deberén destinarse
estrictamente a los fines previstos en el articulo 13, fraccién VI, de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, en los términos que dicho ordenamiento estabiece.

ARTICULO 35.- Las entidades que, al 31 de diciembre del sjercicio fiscal inmediato anterior,
cuenten con disponibilidades de recursos estatales, contribuciones, rendimientos financiercs o
ingresos propios que no hayan sido pagados ni devengados para algGn rubro del gasto
presupuestado, deberdn informarlo y reintegrarlo a la Secretaria dentro de un plazo no mayor a
quince dias naturales del mes de enero.

Los recursos deberén depositarse a las cuentas bancarias autorizadas, debiendo inscribirse
cualquiera que sea su forma o naturaleza, tanto en los registros de la propia Secretaria como en la
cuenta ptiblica que ésta formule.
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ARTICULO 36.- El Ejecutivo, por conducto de la Secretar(a, podré suspender las ministraciones
de recursos a las dependencias y entidades y, en su caso, solicitar el reintegro de estas, cuando se
presente alguno de los siguientes supuestos:

1. Noenvien la informaci6n que les sea requerida en relacién con el ejercicio de sus programas
¥ presupuestos.

M. No cumplan con las metas de los programas aprobados, o bien, se detecten desviaciones o
incumplimiento en la ejecucion o en la aplicacién de los recursos correspondientes.

II. No remitan su informe de avance flsico financiero a mds tardar el dfa 10 del mes siguiente
al del gjercicio de dichos recursos.

IV.  En el maneje de sus disponibilidades financieras no cumplan con las disposiciones
eplicables.

V.  En general, no ejerzan sus presupuestos de conformidad con lo previsto en este Decreto y en
las demés disposiciones legales y normativas vigentes para el ejercicio del gasto pablico.

ARTICULO 37.- En caso de que las dependencias y entidades no cumplan con las disposiciones
de este Decreto, la Secretarfa podré suspender la ministracién de los recursos correspondientes al
gasto operativo y de inversién de las mismas. En caso de subsanar el incumplifiiento, la Secretaria
podrd reanudar la ministracién de los recursos, conforme al calepdario ;e ministracién
correspondiente. o L 3
W St
ARTICULO 38.- Las transferencias previstas para las entidadess Er'xblicas de educacién media
superior y superior, estaran sujetas al monto de los recursos foderalesique les sean transferidos, a
los autorizados en el presente presupuesto y a la autorizacion*previa de la Secretaria, por lo que
podrén tener variaciones o ajustes durante el ejercicio confuime a lo establecido en los convenios
respectivos. Las aportaciones que le corresponda realizar gl"Gabierno Estatal se sufragarén siempre
y cuendo exista la disponibilidad de recursos estatales,. . "
2 "

ARTICULO 39.- Las dependencias y entidades que Uo;lstituya:g-n ificrementen el patrimonio de
fideicomisos piiblicos no considerados entidad, .o que celebreri” sattdatos o contratos anélogos,
requerirén la autorizacién de la Secretaria, conforme a las digposiciones aplicables.

=~ 4 4

Las dependencias y entidades que,coSfdinen los ﬁdeicdmisos a que se refiere el parrafo anterior
deberén registrarlos ante la Direccién, General de Contabilidad Gubernamental,

& g
Las dependencias y entidadca.-»sélopbdrﬁn otm"ga.r recursos pliblicos a fideicomisos, mandatos y
contratos analogos, a través de lasipartidas especificas que para tales fines prevé el Clasificador por
Objeto del Gasto, con autorizacion de siis tithlares o en los términos de las respectivas reglas de
operacion tratdndose ‘de subsitlios, siemipre'y cuando estén previstos en su presupuesto y se haya
dado cumplimiento ale dispuesto efigste artfculo.

X P N
ARTiCULO 4Q.:‘}:as dependeriotas’y entidades, podrdn otorgar subsidios o donativos a los
fideicomisos queeonstituyans siempre y cuando cumplan [o siguiente:

I Los récursos se idefitificardn en una partida especifica y deberdn reportarse en los informes
h'imestrala.@’f\ Ny

N

II. Los subsidios y ﬁonaﬁws serén fiscalizados en los términos de las disposiciones aplicables,

Los informes en materia de subsidios otorgados a través de fideicomisos y mandatos, que deban
enviarse a la Secretaria, se remitirén 2 ésta en los términos de las disposiciones aplicables.

ARTICULO 41.- Las dependencias y entidades que coordinen fideicomisos ptiblicos con Ia
participacién que corresponda al fiduciario, o que celebren mandatos o contratos anélogos o con
cargo a sus presupuestos se hayan aportado recursos a Jos mismos, serén las responsables de la
transparencia y rendicién de cuentas sobre el manejo de los recursos piiblicos otorgados, asf como
de proporcionar los informes que permitan su vigilancia y fiscalizacién. Asimismo, seran
responsables de enviar oportunamente a la Secrefaria la informacién correspondiente para la
integracion de los informes trimestrales.

Las dependencias y entidades deberan incluir en los informes trimestrales el avance en materia de
extincién de fideicomisos piiblicos o actos andlogos, incluyendo el monto de recursos concentrados
en la Secretaria, asi como la relacién de aquetlos que se hubieren extinguido o terminado. Asimismo,
incluirdn el monto con el que se constituyan, ingresos, rendimientos financieros, egresos,
disponibilidades y listado de beneficiarios, en su caso.

Tomo CCXVI - Hermosillo, Sonora « Edicion Especial « Viernes 12 de diciembre de 2025

BOLETIN OFICIAL



La Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gobierno evaluard y verificard los fideicomisos, e informard
lo conducente a la Secretarfa.

ARTICULO 42.- Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los 6rganos constitucionalmente
auténomos, deberén incluir en los informes trimestrales los ingresos del periodo, incluyendo
rendimientos financieros, destino y saldo de los fideicomisos en fos que participen. Dicha
informacién deberd presentarse a mdés tardar 1S dfas naturales despuds de terminado el trimestre de
que se trate.

ARTICULO 43.- Cuando en los contratos de los fideicomisos cuya extincién se promueva no se
prevea un destino distinto para los remanentes de recursos piblicos, éstos deberfin concentrarse en
la Secretaria. En consecuencia, la institucién fiduciaria deber& efectuar dicha concentracién aun
cuando la formalizacién de la extincién no haya concluido.

Asimismo, en ¢l caso de los fideicomisos constituidos por entidades, los remanentes de recursos
piiblicos deberfin concentrarse en las tesorerias de las respectivas entidades para posteriormente
ingresarlos a la Secretarla.

ARTICULO 44.- Los montos asignados y transferidos al Estado con base en lo dispuesto en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal 2026, asf como aquellos que deriven
de convenios con dependencias o entidades federales, y, en general, todas las transferencias de
recursos federales de cualquier naturaleza que sean captadas para su ejercicio por el Gobierno del
Estado formarén parte autométicamente del presente Presupuesto de Egresos. i
[ a™

La asignacion y destino de dichos recursos corresponderé al Ejecutivo del Estado, poF conducto de
la Secretarfa, conforme a lo establecido en ¢l decreto respectivo, en los programaspresentados y en
io previsto en el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. P %

4 L

L i,
ARTICULOQ 45.- Las dependencias y entidades de la AdministraciéniPiblica Centralizada y
Paracstatal, podrdn aperturar una cuenta bancaria, previa autorizacién;&de‘-vlﬁ Secretaria, para el
adecuado manejo de su fondo rotatorio. Cualquier ofra cuenta que hubjezs stdo aperturada por dichas
dependencias y entidades deber cancelarse dentro del primer me¢ del gjercicio fiscal 2026, salvo
aquellas que la Secretarfa autorice expresamente. o N

La Secretarfa seré la Gnica facultada para determinar Ia aplicacién de los rmdﬁn.i\’entos generados en
las cuentas bancarias abiertas especificamente para la opetacién de los éia!:ihtb;s programas, cuando
se trate de recursos estatales, previa notificaciéns, por parte deila dependencia o entidad
correspondiente. P o %

En lo relativo a los rendimientos generados ooiz_l recursos federalé‘s, su ejercicio se realizard conforme
a las disposiciones federales aplicables y vigenies. !

ARTICULO 46.- Los organismos descént:ﬁlizado;, a sqliciﬁ.ld de la Secretaria, proporcionarén los
accesos para consulta de la totalidad «de” sus ctientas’ bancarias y fideicomisos que manejen,
incluyendo lo correspondiente sirgoursos federales, ingresos propios o de cualquier otra naturaleza.

ARTICULO 47.- Las aplicaciones de ingrese de libre disposicién superiores a los presupuestados,
asf como los gjustes que deban realizarse con‘motivo de ingresos menores a los previstos, seguiran
la prelacién estipuladdén los Articulas 14 15 respectivamente, de la Ley de Disciplina Financiera
de las entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO 48.- La Secretarié*éelzeré realizar una estimacién del impacto presupuestario de las
iniciativas de ley o decretos qué'se presenten a consideracion de la Legislatura, en un plazo no mayor
de sesenta dias hébiles. AsimiSmpo, elaborars estimaciones sobre el impacto presupuestario de las
disposiciones administrativas que emitan las dependencias y entidades de la Administracién Piblica
Estatal, cuando éstas impliquen costos para su implementacién.

Todo proyecto de ley o decreto que sea sometido a votacién del Pleno del Congreso del Estado
deberd incluir, en su dictamen correspondiente, la estimacién del impacto presupuestario respectivo.
Para tal efecto, la persona titular de la Presidencia de la Mesa Directiva del Congreso del Estado, o
en su caso, de la Diputacién Permanente, debera remitir la documentacion pertinente a la Secretaria
con la debida anticipacién y acompafiada de la informaci6n necesaria para la elaboraci6n del andlisis
correspondiente.

Lo anterior se establece con fundamento en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, y deberd realizerse en el marco del principio de Balance
Presupuestario Sostenible, sujetdndose a la capacidad financiera del Estado,

ARTICULO 49.- Las dependencias y entidades de la Administracién Piiblica Estatal y Paraestatal
que, en el gjercicio de sus atribuciones, impulsen o propongan una iniciativa de ley o decreto para
su presentacién ante el H. Congreso del Estado a través del Ejecutivo del Estado, deberdn solicitar
previamente a la Secretaria la estimacién de impacto presupuestario correspondiente.
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Lo anterior tiene como finalidad cuantificar €l incremento en el gasto que pueda derivarse de la
iniciativa de ley o decreto, informacién que deberd considerarse para fundamentar, en su caso, la
aprobacién de la misma.

ARTICULO 50.- Durante el gjercicio fiscal 2026, cualquier disposicién normativa o legal que
afecte el Presupuesto de Egresos aprobado, estard sujeta a [a disponibilidad de los recursos con los
que se cuenta, de acuerdo con los ingresos establecidos en la Ley de Ingresos del Estado de Sonora.

ARTICULO 51.- Con el objeto de fomentar las actividades de las Organizaciones de la Sociedad
Civil, se podrin otorgar recursos ptiblicos para las actividades orientadas & mejorar la calidad de
vida de la ciudadania, €! ejercicio pleno de sus derechos humanos, la participacién y el acceso a
bienes y servicios ptiblicos, con énfasis en la poblacién vulnerable.

Para el otorgamiento de recursos pliblicos a Organizaciones de ia Sociedad Civil, las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Estatal, deberén contar con reglas de operacin, las cuales
incluirdn dentro de sus bases el mecanismo de convocatoria, lo anterior de conformidad con la Ley
para el Fomento y la Participacién de las Organizaciones de la Sociedad Civil para el Estado de
Sonora.

ARTICULO 52.- Una vez concluida la vi gencia del Presupuesto de Egresos, solo podréin efectuarse
pagos con base en dicho presupuesto, correspondientes a los conceptos efectivamente devengados
durente el ¢jercicio fiscal respect[vo, los cuales deberén haberse registrado en eI informe de cuentas
por papar ¢ integrar el pasivo circulante al cierre del gjercicio. i

En ¢l caso de las transferencias federales etiquetadas, se estard a lo dlspuesto en el articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Munwlpios

CAPITULO I .:‘ %
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 53.- Las dependencias y entidades ai"reé:hzar los pagos por_concepto de

remuneraciones, prestaciones laborales y demds erogaciones’ relac]onadas con servicios personales,

deberdn: : -.‘3 4

L. Apegarse estrictamente a las politicas de'seérvicios pemonhles que establezea el Ejecutiva
Estatal por conducto de la Oficialia.

Il.  Cubrir los pagos en los términos de Tos tabuladgres vigentes.

III.  Abstenerse de contraer obhgaciones en materig-de servicios personales, que no cuenten con
suficiencia presupuestalyy que impliquen compromisos en ejercicios fiscales subsecuentes,
sin autorizacién previa de Ja Secretax'ia_ ¥, &0 su caso, del Organo de Gobierno respectivo.

IV.  Sujetarse a los: tabuladores de sueldos, as{ como a los incrementos en las percepciones y
demés asignaGiones autorizadas\por la Secretarfa para las dependencias y, en el caso de las
entidades;a Tos acuerdos de susirespectivos Organos de Gobierno, los que deberén observar
las dxspcsnciones y autofizaciones que apruebe la Secretarfa, e informarlo oportunamente.

En‘Hateria de m(;remento en las percepciones, las dependencias y entidades deberén
sujetarse estrwmmente a las previsiones presupuestarias aprobadas especificamente para este
propdsito en el presente Presupuesto.

At
V.  Abstenersede contratar trabajadores eventuales, salvo que tales contrataciones se encuentren
previstas en el presupuesto destinado a servicios personales de 1a dependencia o entidad y
se cuente con autorizacién de la Secretaria e informar oportunamente sobre su cumplimiento.

VI Los importes no devengados en el pago de servicios personales quedarén definitivamente
como economias del Presupuesto y, en ningiin caso, las dependencias y entidadcs podran
hacer uso de ellos.

VIL.  Los recursos autorizados a las dependencias y entidades para cubrir el capftulo de Servicios
Personales serén intransferibles a otros capftulos de gasto. De igual forma, los recursos de
otros capitulos presupuestales no seran transferibles al capftulo de Servicios Personales. La
observancia de esta regla ser4 obligatoria para las dependencias y entidades, sin perjuicio de
las modificaciones y ajustes que la Secretarfa, en su cardcter de Srgano normativo y
globalizador, determine realizar.

VIII. Las dependencias y entidades no podran ocupar las plazas vacantes de caracter
administrative, las cuales seran canceladas directamente por la Subsecretarla de Egresos a
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solicitud de la Oficialia. Unicamente podrén contratarse plazas administrativas vacantes con
Ia autortzacién previa de la Secretaria.

IX. En los movimientos de alta de personal, el pago de retroactivo no podrd ser mayor a dos
meses, por lo que las dependencias y entidades deberdn tomar las previsiones necesarias para
realizar el trdmite de alta ante la Subsecretaria de Recursos Humanos en tiempo y forma. Al
respecto no se deberd establecer ningtin compromiso laboral sin contar con la plaza vacante
correspondiente y, en todo caso, deberdn tener la autorizacién de la Subsecretaria de
Recursos Humanos.

X.  Cuando se trate de édreas de nueva creacion, deberdn integrarse con personal existente en las
dependencias y entidades, salvo autarizacién expresa de la Secretaria y Oficialia.

ARTICULO 54.- La Secretarfa, con base en este Presupuesto aprobard los tabuladores de sueldo
de dependencias y entidades.

Tabulador Integral De Gobierno*

Para puestos de Base y Confianza, Administrativos, Té&cnicos ¥y Operativos

Personal Base
NIVEL BESCHIPCION m w1 mo

1 Sueldo 8.926.76 9,373.10 L 4884176
2 Sueldo 10,236.38 1074821 %, 11285461
3 Sueido 11,793.44 12,383. 11, 13,002.28
4 Sueldo 13,626.13 14308514, 15,022.87
5 Sueldo 15,698.55 16,443.47 17,307.64
6 Sueldo 18,216.98 i9,)87.82 | 20,084.23
7 Sueldo 21,0788 % W_22.10027| 23,205.29
8 Sueldo 24365.57|( 7, " 2ssmasl 26,863.06

| & | Baden 1 nam| wdcs] 31,003 |

Mandos Medios y Superiores

HIVEL me,f?;:‘-) : £ il e

-~  stfrervo MAXTMO
o Jefe de Departamente : ™ 22,832.44
T Subdirector o \ 23,750.48
1 Direclor &, » A 32,754.42
12 Directof Gincal, Y 51,598.37 53,629.82
13 Subsecrifario . 68,743.68 71,506.43
T Scerotario _ 98,429.68 102,376.10
- IS Gobemadar { o 106,827.26

Remuneraciones Adicionales y/o Especiales

MIVIEL IMPORTE

1-3 2,500.00
4-3 3.,000.00
6-9* 3,500.00
9-10 5,000.00
11 5,950.00
12 14,000.00

13 23,000.00

14 31,000.00

15 42,085.00

*Nivel 9 do Base
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*Tabulador Integral de Gobierno, vigente al 15 de noviembre de 2025, se podrd modificar en
el curso del 2026.

Se anexa en el Apéndice J la informacién correspondiente a los tabuladores de sueldos,
compensaciones y/o incentivos del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y de los Organos
constitucionalmente Auténomos.

ARTICULO 55.- Cuando por excepeion las dependencias y entidades, con motivo de la
implementacién de una nueva ley o decreto, asi como para el desarrollo de programas prioritarios o
aumento en la productividad, soliciten la creacién de plazas de personal y cuenten con recursos
presupuestarios para ello en el tubro de servicios personales, seré la Secretaria, quien otorgue la
autorizacién correspondiente, debiendo promover la reubicacién interna.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podrédn autorizar la creacién de nuevas plazss o
modificar su plantilla laboral sin autorizacién previa de la Secretaria,

La contratacién de personal para ocupar las plazas que sean autorizadas conforme a los parrafos
anteriores tendrd vigencia a partir de la fecha que sefiale el dictamen de autorizacién
correspondiente, emitido por la Secretaria.

ARTICULOQ 56.- Las dependencias y entidades piblicas se deberdn sbstener de efectuar propuestas
de reestructuracién administrativa, que impliquen erogaciones adicionales de recursos pablicos, sin
que ello afecte su productividad, eficiencia y desempefio. Asimismo, las depeu”ﬁénc__ias y entidades
pliblicas deberén operar con las estructuras autorizadas por la Secretarfa, de"maficra que las plazas
correspondientes a los servidores piblicos coincidan con lo aprobado, asi.comalcon los tabuladores
de sueldo y plantillas de plazas de personal. La Secretarfa, podra amErlzﬁ? adecuaciones a las
estructuras orgénicas de las dependencias y entidades piblicas, sin gtjfé‘ ello-implique aprobacién de
recursos adicionales. i S

Toda reestructuracién que genere la creacién de plazas, unid;xi_gé.*\i"administrativas y organismos de
nueva creacion, deberd implicar que la dependencia a la que se:vdya a sectorizar, en su caso, cuente
con los recursos presupuestarios para ello, por lo quegen la é‘;oliciu;d que realice a la Secretaria,
deberd sefialar el ajuste correspondiente en sus asignadiches destinidas al pago de los servicios
personales. e N, F'e

-

ARTICULO 57.- Las dependencias y entidades deberdnsrevisan lds estructuras orgénicas de sus
unidades administrativas y las funciones gue éstas realizan, s efécto de llevar a cabo las acciones
conducentes para eliminar, compactar, fisionar o proponer &.14 Oficialia la reubicacién de plazas a
las dreas que asf lo requieran y justiffquen, atendiéndo: a los objetivos Yy necesidades de las
dependencias y entidades, asf como delservicio que se presta. Dichas estructuras orgénicas deberén
estar encaminadas a eficientar g':grooﬁo de operaciyén en las dependencias y entidades.

’ ; £
ARTICULO $8.- Serf fesponsabilidad dé_lcada dependencia el revisar las estructuras
administrativas de las entidades a las que:coordine como cabeza de sector, asf como de sus costos,
aefecto de reducir Josreéquerimientos presupuestales que deriven de su operacién, poniendo especial
atencion en las dress administrativas’y de apoyo donde no se realicen funciones sustantivas ylase
dupliquen las fungioties. Asimismio, deberdn proponer la compactacidn o supresion de dreas a fin de
generar ecoftomias? .

Adiciopalmente, promovm-é,l;l'ia extincidn de entidades, asf como la fusién de dos o mé4s entidades
cuyo objeto sea compatiblewentre sf o hayan cumplido con e] mismo, lo que deberdl traducirse en
economias. .

ARTICULO 59.- Cuando el salario Y prestaciones sean mayores a los que otorgue la cabeza de
sector, los Organos de Gobierno de Ias entidades deberdn a partir del inicio del ejercicio fiscal,
homologar sus tabuladores de sueldos del personal de confianza a los tabuladores ¥ prestaciones
aplicados a las dependencias.

Se deberdn ajustar los niveles salariales del personal de confianza de las entidades al tabulador
estatal, tomando como base méxima e! nivel salarial que corresponde al titular de la Entidad. En
ningln caso, procederin los ajustes salariales que representen un mayor costo ¢ impliguen
obligaciones contractuales adicionales a las previstas en el Presupuesto.

En las Entidades donde existan servidores piiblicos cuyas percepciones salariales por cualquier
concepto excedan de los rangos previstos en el Tabulador de Sueldos de la Administracién Pablica
Estatal, los titulares deberan corregir dicha situacién y someter a la autorizacién de los Organos de
Gobierno correspondientes un tabulador de sueldos que regularice dicha situacién, a efecto de que
sus percepciones salariales se encuentren ajustadas dentro de los rangos que establece el citado
tabulador. En caso de no dar cumplimiento 2 lo anterior, se procederd a determinar las
responsabilidades a que hubiere lugar.
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Se exceptuardn de lo estsblecido en el presente Articulo, aquellos casos que sean autorizados
expresamente por la Secretaria.

ARTICULO 60.- A efecto de hacer un uso més eficiente del personal disponible, la Oficialia
promoverd previo acuerdo con las partes involucradas, la reubicacién de personal entre
dependencias y entidades a fin de cubrir requerimientos de petsonal operativo en fos sectores
pricritarios, mismas que se formalizardn tomando en cuenta las necesidades de atencién y servicios
de las dependencias y entidades.

Lo anterior, sin perjuicio ni entorpecimiento en la operatividad de las dependencias y entidades.

ARTICULO 61.- Las dependencias y entidades que pretendan modificat sus estructuras orgénicas
debetén contar con la validacién presupuestal de la Secretaria, previo a la remisién a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

ARTICULO 62.- Las dependencias y entidades podrén modificar sus estructuras orgénicas y
ocupacionales vigentes Onicamente cuando cuenten con la autorizacién de la Secretarfa, de
conformidad con las disposiciones aplicables y con las modificaciones a la estructura orgénica de
la Administracién P(blica Estatal.

Los Organos de Gobierno de las entidades no podrén crear nuevas plazas, modificar su plantilla
laboral o tabuladores, sin autorizacién previa de la Secretarfa.

F iy 3
La Secretar{a podré emitir disposiciones para promover el retiro voluntario de servidares piiblicos,

en los términos de la disponibilidad financiera que se tenga. o |

ARTICULO 63.- Para la autorizacién de modificaciones en los Reglamentos Interiores o Manuales
de Organizacién de dependencias y entidades o cambios de cualquier ‘naturaleza que impliquen
actualizaciones en la estructura organizacional y/o en la plantiila = personal, se requerird
previamente el anilisis y validacion por parie de la Secretaria. [S -\' % b
v N P

La Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno no autorizard modificaciones en la estructura
organizacional dentro de los Reglamentos Internos o ManualesdéO¥ganizacion de las dependencias
o entidades, sin contar con la autorizacién y validacién presuptiestal de la Secretaria.

5 '
‘\4'/‘ ) o {5 »

ARTICULO 64.- El gasto en Servicios Personales de las entidades/dfebéra ser congruente con la
asignacién de recursos estatales previstas en el presente Decreto, ygerd.comprometido conforme a
lo dispuesto en el acuerdo por el que se emiten 148 Normas y Metodolegin para la determinacién de
los Momentos Contables de los Egresos,” emitido por el Consgjo Nacional de Armonizacién
Contable. £~ N L

“© n

Las entidades deberan realizar los aj ustes asu plantillade i:efsonal que sean requeridos para que el
gasto en Servicios Personales financiadé con €} subsidio estatal corresponda a su presupuesto
asignado para tal efecto en 2026.\: -y i

e A N . s e
Dichos ajustes deberén aplidarse; preferentemente en dreas no sustantivas ¢ incorporar criterios de
costo ~ beneficio que regun'daii\tn economias presupuestales a corto plazo.
Py L

ARTICULO 65.- Lasent];i;des debefén-faplicar ¢l tabulador de sueldos vigente en el Gobierno del
Estado para sus plantillas ﬁnagc\ind’a:sk con subsidios estatales y/o ingresos propios.

[ B
Las entidades paraestatales, tendran prohibido cubrir prestaciones adicionales a las aplicadas en la
Administracién Pablica Centralizada.

La Oficialfa y 1a Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobiemo se coordinaran con las entidades para.
implementar este procesa, asl como para definir lineamientos para establecer los niveles tabulares
aplicables en cada entidad.

La Oficialia iniciard un proceso gradual para el procesamiento de las néminas de aqueilas entidades
que administren sus pagos mediante estructuras propias.

Para tal efecto, la Oficialia estar4 facultada para seleccionar, con base en criterios de eficiencia y
costo - beneficio, las entidades que deberan incorporarse a este praceso.

ARTICULO 66.- Los Podetes Legislativo y Judicial, as{ como los Organos constitucionalmente
Auténomos, instrumentarén dentro de sus respectivos &mbitos medidas equiparables a las sefialadas
en este Capitulo.

CAPITULO I
DE LOS MATERIALES Y SUMINISTROS
Y LOS SERVICIOS GENERALES
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ARTICULO 67.- Los titulares de las dependencias y los directores generales o sus equivalentes en
las entidades, seran responsables de reducir selectiva y racionalmente los gastos de operacién para
ajustarse al techo presupuestal previsto en el Presupuesto de Egresos, sin detrimento de Ia
realizacion oportuna y eficiente de los programas presupuestarios a su cargo, y de la adecuada
prestacién de los bienes y servicios de su competencia, asf como cubrir, con la debida oportunidad,
sus compromisos de pago respetando los calendarios para el efecto autorizados.

ARTiCULO 68.- Las dependencias y entidades, deberén apegarse a las disposiciones establecidas
tratdndose de erogaciones relacionadas con:

e  Combustible.

e Alimentacion de personas.

® Publicidad, propaganda, publicaciones especiales.

e Pago de viiticos y gastos de camino.

e Gastos menores, de ceremonias y de orden social.

» Contratacitn de asescrias, estudios e investigaciones y capacitacién.

* Gastos de transportacion terrestre y aérea.

» Uso de vehiculos oficiales.

* Telefonia, telecomunicacién, televisién por cable o via sé’eéiite.‘«\\ '
24

» ags . . gy - 4 3
¢ Arrendamientos, mobiliarios, inmobiliarios y financieros.

ARTICULO 69.- Los contratos que celebren las dependericias y entidades en las partidas e
servicios de limpieza, vigilancia, mantenimiento de,vehiculos y sunitnistro de combustible deberan
limitarse 2 los montos aprobados en el presente Decreto'dél Presupuesta.de Egresos, asf como a los
lineamientos que, en su caso, emita la Secretarfa.f P AT B o

£~ N
Queda expresamente prohibido comprpmetei-;r\ecursos presupuestales superiores a los montos
autorizados en las partidas de gasto corfespondientes del presente Decreto.

Cuando por excepcidn, las dependeneias ‘yentidades requieran recursos adicionales en las partidas
anteriormente descritas para cumplir con sudl objetivos imstitucionales, podrin gestionar
adecuaciones presupuestales, las eusles deberdn ‘realizarse mediante reasignaciones internas o
compensaciones, sin exceder el techo presupuestal asignado a la dependencia o entidad, e
informando la justificaci6n correspondiente’,

En el supuesto de no"cantar con recursos disponibles para su reasignacion, podran solicitar una
ampliacién presupuestal ante la /Séeretaria, exclusivamente para estas partidas y bajo una
justificacion «debidamente acreditada. El trdmite de dichas ampliaciones deberd sujetarse
estrictamente g los‘Tineamients.para tal efecto establecidos por la Secretarfa, quien evaluard su
procedencia.

ARTICULO 70.- La'-”dqfacién de combustible s6lo procederd en wvehiculos oficiales; las
dependencias y entidadés deberdn implementar Ios controles necesarios para justificar la dotacién a
cada vehiculo, con el dhjeto de controlar el gasto en las dotaciones mensuales de combustible que
se autoricen en cada caso.

Asimismo, no se autorizaré el pago de combustibles para vehiculos particulares. El incumplimiento
de esta disposicién constituird causa de responsabilidad para los servidores publicos
correspondientes, en términos de 1a Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora
¥ demds normatividad aplicable.

ARTICULO 71.- Los comprobantes de gastos por concepto de combustible, lubricantes, aditivos,
mantenimiento y conservacién de los vehiculos oficiales deberén especificar las placas del vehiculo,
su marca, modelo, kilometraje, l2 unidad administrativa y/o el servidor piblico al que se encuentre
asignado, la firma de quien autorizo el gasto y de quien lo realizé, y en su caso, el oficio de comisitn
que justifique el uso y disposicién del vehiculo cuando no se encuentre asignado.

ARTICULO 72.- Se promoverd la reduccion del gasto en arrendamiento de inmucbles, mediante
su reubicacion hacia otros de menor costo o hacia inmuebles propiedad del Gobierno del Estado, asi
como mediante la renegociacién de contratos, en todos aquellos casos en que el precio de
arrendamiento sea superior al precio de mercado.
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Adicionalmente, queda prohibido el arrendamiento de bienes inmuebles por concepto de oficinas
de enlace y/o externas, cuando las dependencias o entidades cuenten con la infraestructura suficiente
para realizar adecuaciones o modificaciones en las mismas y aprovechar al méximo los espacios
disponibles.

CAPITULO IV
DE LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

ARTICULQ 73.- Las dependencias y entidades, en sus procesos de adquisicién, deberdn observar
lo dispuesto en los articulos 47 y 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios del
Sector Pliblico del Estado de Sanora.

Asimismo, deberdn ajustarse a los montos que se sefialan a continuacién.

ADQUISICTONES DE BIENES MUEBLES

RANGO DEL PRESHPUESTO TOTAT. ANGAL MTC e o e
AUTORIZADO A LA DEPRNDENCIA O | KON | weenrass pevrracion
INTIAD ORA et | A CUANDO MENOS TRES
DE | A
MEES DX PESOS

0 2,000 108

2,001 4,000 129

4,001 7,000 158

7.001 10,000 186

10,001 14,000 216 934

14,001 28,000 244 1,220

28,001 40,000 259 1,364

‘7 40,001 65,000 273 t 1,509 |

RANG() BEL PRESUPUENTO BOTAL ANUAL
AUTORIZADO A LA DEFRENDENCEA O
ENTIDAD

BE | A
65,001 105,000 _ A6 1.868
105,001 4. 180,0007 344 2,155
180,001 A 320,000 388 2,586
320,001 . %wS00,000 145 2,873
500,001 ™ ymaee 504 3,502

.~: A",
Los montos méximos y limites se fijgrafuatendiendo a la cuantfa del presupuesto total aprobado en
cada partida presupuestal y en, funcién del presupuesto total autorizado a las dependencias y
entidades, :

Los montos establecidos para la adguisicién de bienes muebles deberfin considerarse sin
incluir el Impuesto al Valor Agregado.

ARRENDAMIENTOS DE BIENES MUEBLES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

, LICTRCIGNToR | : |
ADFIDICACION PIRECTA INVITACION LICTTACUON PUBLICA |
MILES BE PESOS |
DR A DE A DE A
4} 200 201 1000 1001 y mis

Los montos méximos y limites se fijarén atendicndo a la cuantia dc la coniratacién, considerada
individualmente y en funci6n del presupuesto total autorizado a las dependencias y entidades.

Los montos establecidos para los arrendamientos de bienes muebles ¥y contratacién de
servicios deberdn considerarse sin incluir el Impuesto al Valor Agregado.
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ARTICULO 74.- Para efecto det ejercicio del gasto en materia de adquisiciones, arrendamientos y
servicios, ademds del cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos que la normatividad
sefiala, las dependencias y entidades deberin consultar las especificaciones técnicas y los precios
publicados de aquellos bicnies gue, cn su caso, la Secretaria Anticorrupoién y Buen Gobierno
difunda a través de la Plataforma Concentradora de Adquisiciones de la Administracién Pablica
Estatal, de acuerdo a los “Lineamientos para la Operacién de la Plataforma Concentradora de
Adgquisiciones de la Administracion Piiblica Estata]” y al marco normativo ¥ operativo que expida
para dicho fin.

Las adquisiciones y contrataciones de servicios que realicen los entes gubemnamentales deben
fomentar el desarrolio de las micro, pequefias y medianas empresas del Estado, asf como la paridad
de género en las compras publicas, para lo cual, al menos el 30% de! monto anual del presupuesio
de adgquisiciones y contrataciones directas se destinard a micros, pequefias y medianas empresas
cuya razén social tenga direccion fiscal en el Estado, del cual, al menos el 50% serd para empresas
dirigidas por mujeres o que en su planta laboral y directiva més del 50% sean mujeres,

CAPITULO V
DE LA INVERSION EN OBRAS Y ACCIONES

ARTICULO 75.- Con fundamento en lo sefialado en la Ley de Obras Priblicas y Servicios
Relacionados con las Mismas para el Estado de Sonora, los montos méximos por asignacién directa,
pOr concurso a tres contratistas y licitacién plblica que podrén realizar las dependencias y entidades
durante ¢l afto 2026 para la ejecucion de obra piblica y de los servicios mlaniagiados con la misma,
se sujetardn a los lineamientos siguientes: ~ &7

I.  Para Obra Pablica

UNIDAD DE MEDEDA ¥ ACTU, )
A LA PUBLICACION VICENTE

. ! IR INVITACIO = TL ;
ADTURICACIGN DIRECYA | FOR TR O A LICETACKIN PUBLICA

DE A DE o ™ . DE A
0 10,000 10,001 % 25Toco ", 525,001 y més

II.

'ADIGDICACION DERECTA || i lagy =kt LICITACION PUBLICA

& L i, DE A
0 [ _ A0 | o som 10,000 10,001 ¥ més

Los montos estal;'ﬁcfd’os dcberﬂx{‘de"-mnsiderarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.#™) "y R, i

ARTICULO:76.- Pgra*?ﬁﬁ’-' giercicio de gasto de inversiones piiblicas para el afio 2026, las
dependencias y entidades'de [a Administracién Piblica Estatal deberén observar lo siguiente:

L Los recursoéféétatalw que se autoricen para ser ejercidos en cualquier modalidad de
programas convenidos con la federacién y con los municipios, son intransferibles a otras
modalidades de inversitn y las transferencias internas que se soliciten se sujetardn al trimite
de aprobacién que corresponda, conforme a los términos de los convenijos, lineamentos y
teglas de operacidn del recurso respectivo.

O.  La autorizacién de recursos de origen estatal, asi como los recursos federales convenidos y
los considerados por la federacién en su presupuesto de egresos para ser gjercidos en los
programas de obras pblicas y servicios relacionados con las mismas que correspondan, son
intransferibles a otras modalidades de gasto y no se podrén [levar a cabo transferencias entre
diferentes gjecutores del gasto. Derivado de lo anterior, cualquier modificacion respecto a
los términos de los recursos estatales autorizados procederd Ginicamente con la autorizacion
expresa de la Secretaria, mieniras que, los recursos federales, se sujetarén a los términos
convenidos, lineamientos y reglas de operacion de los recursos que se trate.

.  Las dependencias y entidades deberdn abstenerse de suscribir o promover la celebracién de
convenios con el Gobierno Federal u otras instancias, que comprometan recursos estatales
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prevision de modificaciones que requieran. Para la disposicién de los saldos de obra, se
estar4 a lo dispuesto en la fraccién VII del presente articulo,

XII. A los treinta dfas del mes de septiembre se haré un pre-cierre del gasto de inversién, por lo
que aquellas abras y programas de inversion donde se detecten recursos sin comprometer
serdn cancelados y sus recursos reasignados a la atencién de programas prioritarios, con
excepcion de aquellos que determine la Secretaria.

XIII.  En el caso de obras a realizarse con aportaciones estatales ¥y municipales, los recursos que
correspondan al Estado serén intransferibles en tanto los Ayuntamientos cumplan con los
porcentajes de aportacién que se convengan.

XIV.  La Secretaria podra autorizar hasta un 5% de recursos para gastos indirectos del importe
cotrespondiente a cada obra, para acciones que contribuyan directamente a la verificacion y
segnimiento de estas. Dicho porcentaje se determinard con base en las caracteristicas,
magnitud y complejidad técnica de las obras.

XV. LaSecretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano coordinaré la integracién del Banco de
Proyectos de Inversién, a través del sistema implementado para tales efectos, lo que
sustentard las propuestas de gasto en materia del Capitulo 6000 Inversién Pliblica.

ARTICULO 77.- Las dependencias y entidades pedrén convocar, adjudicar, formalizarg'modificar
contratos de obras publicas y de servicios relacionados con las mismas, ﬁnicamentq.»cﬁﬁ'dﬁ exista
suficiencia presupuestal en el capftulo respectivo y cuando cuenten con el oficio eortespofidiente de
autorizacién de recursos emitido por la Secretaria. = "\--i

En casos excepcionales y previa aprobacién de la Secretaria, las depend;nt‘:ias ‘¥ entidades podrén
convocar, adjudicer y formalizar contratos, cuya vigencia inicie en el ejercieio.fiscal siguiente al de
agquél en que se formalicen. Los referidos contratos estaran sujetos a'la disponibilidad presupuestal
del afio en que se prevé el inicio de su vigencia, por lo que sus efgctosiestaréin condicionados a la
existencia y disponibilidad de recursos presupuestarios, sin que la faltaide realizacién de esta altima
condicion suspensiva origine responsabilidad alguna para las pértcs. Cualquigr pacto en contrario a
lo dispuesto en este parrafo se considera nulo. : N

- :
ARTICULO 78.- Las dependencias y entidades deberén Solicitar poi@scrito la autorizacisn de la
Secretarfa previo al inicio de cualquier obra, ac¢iénto proyeito,quesimplique afectaciones al
Capitulo 6000 “Inversién Péblica”. En consecuefi¢iaino podrén dar inicio a dichas obras, acciones
o proyectos sin contar con el oficio de aumrim;(:ién especificojemitido por la Secretaria.

Para la autorizacién de recursos de obra piiblica, se requerira que las dependencias y entidades
presenten el expediente téenico simplificado-de la obra-conforme a los requerimientos establecidos,
con la justificacién correspondienteide los’ recursos aréghierir y cumplan con las disposiciones que
emita la Secretarfa. B N

¥ 4
. a

ARTICULO 79.- En el casb‘ e'bbras que dﬁl:\an‘]:ealizatse por tratarse de atencion a emergencias,
el Ejecutivo del Estado, por.cenducto de IaSecretaria, podré4 reasignar los recursos necesarios en
los términos del presente. Decreto y confomne a la disponibilidad presupuestaria, para estar en
condiciones de brifidar'una respuesta rapida ante contingencias ambientales o de otra naturaleza.

ARTICULO 80.- En tanto no e ctienfe con la informacién definitiva de los programas de inversién
que la Federacion llevara a eab(? en'el Estado, la Secretarfa en coordinacitn con las dependencias
¢jecutoras, podrd modificar” l’ii:‘ distribucién de los presupuestos asignados a efecto de estar en
condiciones de aprovechar de la mejor manera posible los recursos Estado — Federacién.

De igual forma, 1a Secretaria podré autorizar modificaciones en la programacion de las obras cuando
éstas deriven de causas de caracter técnico, financiero o de prioridad en ios programas del Ejecutivo
Estatal.

ARTICULO 81.- Las dependencias y entidades que cuenten con asignaciones de recursos piblicos
de origen federal, tanto del Ramo 33 —~ Aportaciones Federales, como los derivados de convenios
celebrados con la federacién, deberén apegarse a lo establecido en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios, y demés normatividad
aplicable en el respectivo 4mbito.

CAPITULO VI
DE LOS SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

ARTICULO 82.- El Ejecutivo del Estada, a través de la Secretarfa, autorizara la ministracién de

los subsidios y subvenciones que, con cargo a los presupuestos de las dependencias y entidades se
prevén en este Decreto.
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Las personas titulares de las dependencias y entidades, con cargo a cuyos presupuestos se autoricen
ministraciones de subsidios y subvenciones, serdn responsables, en el 4mbito de sus respectivas
competencias, de que dichos recursos se otorguen y ejerzan conforme a lo dispuesto en el presente
Decreto y demés normatividad aplicable.

Las dependencias y entidades que reciban recursos estatales deberdn prever en reglas de operacién
¢ en los instrumentos jurfdicos a través de los cuales se canalicen subsidios, la obligacién de
reintegrar a la Secretaria los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquellos que al
cierre del ejercicio no se hayan devengado. Lo anterior, sin perjuicioc de las adecuaciones
presupuestales que se realicen durante el ejercicio para un mejor cumplimiento de los objetivos de
los programas.

Los subsidios y subvenciones cuyos beneficiarios sean los gobiernos municipales se considerardn
devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos Ayuntamientos,

Los subsidios cuyos beneficiarios sean personas fisicas o, en su caso, personas morales distintas a
municipios, se considerardn devengados hasta que sean identificados dichos beneficiarios y los
recursos sean puestos a su disposicién para el cobro correspondiente, a través de los mecanismos
previstos en las disposiciones aplicables.

El Ejecutive del Estado, por conducto de la Secretarfa, podrd reducir, suspender o terminar la
ministracién de los programas, subsidios y transferencias, cuando las dependenc]as o entidades no
cumplan con {o previsto en el presente Decreto. s‘ B
o f
ARTICULO 83.- Los subsidios y subvenciones deberan otorgarse corn apego a los principios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad, oportumdad %, temporahdad Pare tal
efecto, las dependencias y entidades responsables de su otorgamneuto debenin
1. Identificar con precisi6n a la poblacién objetivo, tanto pof’ gmpb especifico como por region
del Estado y Municipio. Se deberé establecer su e]egibi] ldhd bajo criterios de equidad.

T
II.  En su caso, prever montos méximos por beneficiario‘o por porcentaje del costo total del
proyecto. En los programas de beneficio dlrecto mdwxduos o.grupos sociales, los montos
o porcentajes se establecerdn con base en cme'nos redlstnbuﬂvos que deberdn privilegiar a

superiores a su disponibilidad presupuestal conforme a!os monl'.os gprobados en el presente
Decreto. 3 JL{\\ 3

IV.  Duwrante el ejercicio de los* pmgramas convenidos con la Federacidn, se llevard un
seguimiento cuidadoso paras !segura.r que se apligquen todos los recursos federales que se
tengan autorizados. Para_ello. se llevaran d cabo las adecuaciones que resulten necesarias,
siempre que no contravmgm alo establecldo &n los convenios correspondientes.

V. Los programas de ooncertaclén ode gjecucibn directa que presenten rezagos importantes,
en la ejecucion-de: la¢ obras Gonfon'ne a los calendarios previstos en el anexo técnico de
autorizacitn, podrén ser caneeladns total o parcialmente para apoyar otras accicnes que por
su rltmo de ejel‘clclo pmentsn niejores niveles de eficacia en Ia ejecucién del gasto.

= \
VL Las monomias presupuesta.les no podran ser utilizadas por las dependencias, Esto
comprenide tanto_lds saldos a nivel de obra, asf como aquellas asignaciones que, habiendo
sido mcorpotadws‘al Presupuesto, no cuenten con la disposicién de recursos

complementatieslya sea aportaciones de particulares o la contraparte federal 0 municipal.

VIL  Las dependencias y entidades no iniciardn obras que consideren diversas fuentes de
financiamiento, ya sea de origen estatal y/o federal, hasta materializar los convenios,

VII.  La observancia de esta disposicién es sin perjuicio de la obligacién del Estado de iniciar por
si solo las obras que consideran mezclas de recursos, en aquellos casos que se trate de la
atencién de necesidades urgentes de Iz poblacién o en casos de emergencia.

IX.  En las acciones de ejecucion directa, las dependencias y entidades no podrin reprogramar
los saldos de los calendarios asignados a cada mes y que no sean utilizados, salvo previa
autorizacién de la Secretaria,

X.  Enlaasignacion de calendarios, tendrén prioridad las previsiones para realizar la aportacién
que corresponda al Estado en programas convenidos con la Federacién y los Municipios.

XI.  Eltrémite de transferencias de gasto de inversién se suspenders a los treinta dias del mes de
septiembre, por lo que oportunamente las dependencias y entidades deberan hacer la
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la poblacion de menores ingresos y procurar la equidad entre regiones y comunidades, sin
dem¢érito de la eficiencia en el Jogro de los objetivos.

HI.  Procurar que el mecanismo de distribucién, operacién y administracién otorgue acceso
equitativo a todos los grupos sociales y géneros.

IV.  Garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la poblacién objetivo y asegurar
que el mecanismo de distribucién, operacién y administracién facilite la obtencién de
informacién y la evaluacién de los beneficios econdmicos y sociales de su asignacién y
aplicacién, asi como evitar que destinen recursos a una administracién costosa y excesiva,

V.  Incorporar mecanismos periédicos de seguimiento, supervisién y evaluacién que permitan
ajustar las modalidades de su operacién o decidir sobre su terminaci6n.

VI En su caso, buscar fuentes alternativas de ingresos para lograr una mayor autosuficiencia y
una disminucion o terminacién de los apoyos con cargo a recursos presupuestales.

VI Asegurar la coardinacion de acciones entre dependencias y entidades, para evitar duplicidad
en el gjercicio de los recursos y reducir gastos administrativos.

VII.  Garantizar [a oportunidad y temporalidad en su otorgamiento.

IX.  Procurar que sea el medio més eficaz y eficiente para alcanzar los objetivos yrmetas que se
pretenden, y *o & ]

X.  Remitir a la Secretaria un andlisis sobre las acciones que se llevarén a eabo para eliminar la
necesidad de su posterior otorgamiento. !

TITULO CUARTO K,
DE LA INFORMACION, LA EVALUACIGN
Y LA TRANSPARENCIA 7 o X
CAPITULOT p N

DE LA EVALUACION PROGRAMATICA, B CONTROE:DE GESTION
¥ DEL' AVANCE FINANCIERO DEL EJEREICIO
PRESUPUESTAL W

ARTICULO 84.- La Secretarfa, en cumplimiento: de las facu]tades que le confiere la Ley Orgénica
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonoraiy la Eey del Presupuésto de Egresos y Gasto Publico
Estatal, operard un sistema de seguimientovy evaluacion del desempefio, donde a través de
linearnientos se define la metodolegia,‘ los mstrurnentos y los procesos necesarios para el
establecimiento de este.

Las dependencias y entldademtandrén la’ obhgacfdn de cumplir con los requerimientos de
informacién que demande el sistema

ARTICULO 85.- La Secretarla dara segl.umlento a la evaluacién financiera y programitica del
gasto publico, sin petjiicio de las facu]tades que la Ley le confiere expresamente a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno. s

ARTICULO 86.-La Secretarl'a&ntlcormpcxén ¥ Buen Gobierno, en gjercicio de las facultades que
le confiere la Ley, examinara ywerificard la congruencia del Gasto Plblico ejercido por las propias
dependencias y entidades de la Administracién Piblica con el presente Decreto, asi como el
cumplimiento de las metas establecidas dentro de las Matrices de Indicadores de Resultados de los
Programas Presupuestarios y los respectivos Programas Operativos Anuales. Por lo que contar4 con
amplias facultades para vigilar que toda erogacién con cargo al Presupuesto esté debidamente
justificada y preverd lo necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes,
cuando resulte que las erogaciones realizadas sean consideradas lesivas a los intereses del Bstado.

En ¢l Apéndice N se presentan las Matrices de Indicadores de Resultados de los Programas
Presupuestarios que serdn ejecutados durante el gjercicio fiscal 2026.

ARTICULO 87.- La Secretaria de las Mujeres deberd examinar y verificar el cumpllmlento por
parte de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, de las acciones
contenidas en el Anexo de Programas que Contribuyen a la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(Apéndice M), en su calidad de ente rector de las pollticas plblicas en materia de igualdad
sustantiva, conforme a lo dispuesto en su Ley de Crescidn. En su caso, podré emitir las
recomendaciones correspondientes para que Ja Secretaria adopte las medidas conducentes respecto
de las dependencias y entidades que resulten omisas.
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Los ejecutores de gasto deberdn atender los requerimientos de informacién para el seguimiento,
evaluacién, monitoreo y fiscalizacién de las acciones con perspectiva de género.

En el Apéndice M se presentan los Programas que Contribuyen a la Igualdad entre Mujeres y
Hombres que serdn ejecutados durante el ejercicio fiscal 2026.

ARTICULO $88.- En el caso de aquellas actividades incluidas en el apéndice M, identificadas con
la clave de Actividad o Proyecio 432, relacionadas con el fomento a la igualdad entre hombres y
mujeres al interior de la administracion piiblica estatal, deberan ser notificadas a la Secretarfa de las
Mujeres previo a su ejecuciodn, quien debera evaluar la viabilidad de la propuesta, y retroalimentar
ala dependencia correspondiente.

En caso de que la actividad sea capacitacion, el contenido del curso o programa de capacitacién, asf
como la persona fisica o morel a contratar, deberén ser avalados por la Secretarfa de las Mujeres,
mediante procedimiento que se daré a conocer a las dependencias a través de los enlaces de género.

Para los efectos de lo establecido en el articulo 110 fraccién V de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, en lo que refiere a indicadores desagregados por sexo, cada
dependencia y entidad serd responsable de establecer dichas indicadores de forma intemna y de
manera independientes de la MIR y el POA, asegurdndose de mantenerlos actualizados.

ARTICULO 89.- La Secretaria de Gobiemo, a través de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
de Proteccidn Integral (SIPINNA), debera de examinar y verificar el cumplmuélrtu Jpor parte de las
dependencias y entidades de la Administracién Pablica, de las accxones coptenidas en el Anexo de
Programas que contribuyen a la Proteccién Integral de la Primera®Infancia, Nifios, Nifias y
Adolescentes (Apéndice O), en su calidad de conductor de las polmcas piblicas en la materia, segiin
los términos de la normatividad aplicable; emitiendo en su casoj una,recomendacién para que la
Secretarfa aplique las medidas conducentes para aquellas dependmcxas y entidades omisas.
L ¥

Los gjecutores de gasto deberén atender los requenmlentcus de informacion para el seguimiento,
evaluacion, monitoreo y fiscalizacion de estas acciones.

b N
En el Apéndice O podran encontrar el Anexo Transvérsal de Acciones para la Proteccién de la
Primera Infancia, Nifios, Nifias y Adolescentes qué se estarén ejecitando en 2026.

ARTICULO 90.- La Comisién de Ecologig y'Desarrolle Sustentable del Estado de Sonora, deberd
de examinar y verificar el cumplimientowpor parte de las dependencias y entidades de la
Administracién Piblica, de las acciohes.contenidas en€l"Anexo de Programas que contribuyen a la
Adaptacion y la Mitigacién del Cambm Climitico (Apéndice P), en su calidad de conductor de las
politicas publicas en la materia, segiin’ los términos de la normatividad aplicable; emitiendo en su
caso, una recomendacién para gus. la Secretat(a aplique las medidas conducentes para aquellas
dependencias y entidades omlsas

Los gjecutores de gasto deberin atender los requenmlentos de informacién para el seguimiento,
evaluacion, monitoreo y’ ‘fiscalizaci6n de eéstas acciones.

En el Apéndice B podran encontrar el Anexo Transversal de Acciones para la Adaptacion y
Mitigacién del Cambio Climético que se estaran gjecutando en 2026.

ARTICULO 91 Las, dependenclas y entidades deberén informar trimestralmente ¢l avance
programético y presupuesmno de las acciones y programas incluidos en los Apéndices M, O y P del
Presupuesto de Egresos:2026. Dicha informacion deberé remitirse a los entes responsables de cada
uno de los apéndices referidos, a més tardar deniro de los 20 dias naturales posteriores a la
conclusion del trimestre que se reporta,

CAPITULO I
DE LOS INFORMES DE LOS EJECUTORES DEL GASTO

ARTICULO 92.- Los gjecutores del gasto deberan presentar, conforme a la normatividad vigente,
informes mensuales y trimestrales que incluyan el avance presupuestal, financiero y programético
de los programas presupuestarios autorizados en su presupuesto, asi como la informacién
complementaria que establezca la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Piiblico Estatal y demés
disposiciones aplicables.

ARTICULQ 93.- Las dependencias y entidades que reciban directamente recursos de origen
federal, social, privado o de organismas internacionales, deberan informarlos mensualmente a la
Secretarfa dentro de su estructura de ingreso global, diferenciando ingresos propios, apartaciones
federales, aportaciones estatales y otros. Asimismo, informarén de su estructura de gasto global y
especifico.
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En caso de incumplimientc la Secretarfa se reservard la facultad de seguir otorgamdo las
ministraciones posteriores.

ARTICULOQ 94.- Los titulares de las entidades, asf como los de sus drganos encargados del manejo
Yy ¢jercicio de sus recursos, serdn directainente responsables de la informacién presupuestal,
financiera, programética y contable proporcionada a la Secretaria y a la Secretaria Anticorrupeidn
¥ Buen Gobierno, para los efectos que sefiala la Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Piblico
Estatal.

ARTICULO 95.- Las dependencias y entidades, asi como los municipios que reciban directamente
o por medio de la Secretaria recursos de otigen federal, enviarén al Ejecutivo Federal, de
conformidad con los lineamientos y mediante el sistema de informacién establecido para tal fin por
{a Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, informes sobre el gjercicio, destino y fos resultados
obtenidos, respecto de los recursos federales que les sean transferidos. Los informes a los que se
refiere el presente articulo se realizardn apegéndose a lo establecido en el articulo 85 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

De igual manera, cuando las dependencias y entidades, as{ comoa los municipios reciban recurso de
origen federal de manera directa, deberén hacer las gestiones ante las autoridades fedcrales
competentes, para que la trasferencia de recursos sea a través de la Tesorerfa del Estado. Lo anterior,
de conformidad al Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendariay a
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

%
ART{CULO 96.- Para la oporiuna recepcién de la informacién en el Sistema de Recursos Federales
Transferidos, la Secretarfa solicitara a las dependencias, entidades y municipios e}ecutoreg de gasto
federalizado, lo siguiente: e
I.  Designar aun servidor ptiblico responsable de integrar la informacich, de’los dlversos fondos
federales recibidos por el Ente Piiblico. §

. Capturar la informacién de su 4mbito de competencia. -t

III.  Poner a so disposicion la informacién de su dmbito de eumpetencna, +n los plazos que les
fijen para tal efecto. s ‘\
IV.  Atender las observaciones que Ics realicen a efecto de mgumr lu s;ahdad dela informacion,
en los términos de las disposiciones apllcables, ¥ . \l 5 )
i £ ot
V. Responsabilizarse de la informacién.de G"‘-competenci&ﬁqﬂe Se capture en el sistema,
incluyendo su veracidad y calidad. T, 3
[
La Secretaria debera: 1\‘ J
[ Gestionar ante la Unidad e’ Eva‘luaclén dd Desmnpeﬂo de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Pblico, las clavesile'acceso para.los erilaces designados por parte de dependencias,
entidades y mumclpl& h

II.  Revisarla mfcﬂmdén t‘sorrespondmtilma las dependencias y entidades de la Administracién
Piiblica Estatdl, aif como la de los tminicipios. En caso de tener observaciones, comunicarlas
al ejecutor a trawés del propiedistema, para que sean subsanadas dentro del plazo establecido
en los Lineamientos pamqnﬁnmar sobre los recursos federales transferidos a las entidades
federativas, municlpios?y . démarcaclones territoriales del Distrito Federal, y de operacién de
los recursos del Ramo General 33, y

I0. Responsabilizarse de la informacién de su competencia, asi como de su publicacién en
Boletin Oficial del Gobierno del Estado y su portal de Internet.

CAPITULO X
DE LA IMPLEMENTACION DEL MODELO PRESUPUESTO
BASADO EN RESULTADOS-SISTEMA DE EVALUACION
AL DESEMPERNO (PBR-SED)

ARTICULO 97.- Durante ¢l ejercicio fiscal del afio 2026, ser4 responsabilidad de todos los Entes
Pdblicos, continnar con el fortalecimiento de la alineacién de las diferentes etapas del ciclo
presupuestario, de acuerdo con el modelo de PbR-SED, en congruencia con Ia legislacién federal y
estatal aplicable. Dicho ciclo presupuestario se compone de: Planeacién, Programacidn,
Presupuestacién, Ejercicio y Control, Seguimiento, Evaluacién y Rendicién de Cuentas.

ARTICULO 98.- La Secretaria serd la responsable de proponer mejoras al marco jurfdico estatal
con la finalidad de fortalecer la implementacion del PbR-SED.

Tomo CCXVI » Hermosillo, Sonora « Edicién Especial » Vi-ernes 12 de diciembre de 2025

60

BOLETIN OFICIAL



61

ARTICULO 99.- La normatividad emitida por la Secretaria para la implementacién del Modelo
establece los principios y criterios; los principales actores responsables con su respectivo 4mbito de
accién; los componentes que integran el Modelo y disposiciones especificas que aseguten la
alineacidn de las diferentes etapas de! ciclo presupuestario.

ARTICULO 100.- Sin detrimento de que durante la implementacién del modelo PbR-SED se
potencien sus alcances, la normatividad establecera los criterios minimos que deberén atenderse en
cada una de las siete etapas del ciclo presupuestario estatal, conforme a lo siguiente: la planeacion
consistird en la alineacion de los programas sectoriales y presupuestarios con el contenido del Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2027; la programacion considerars la revisidn y autorizacién, en su caso,
de estructuras programéticas, la definicién de programas presupuestarios, la elaboracién de Matrices
de Indicadores para Resultados; la presupuestacién tomard en cuenta los resultados de los programas
presupuestarios para la asignacién de recursos; e) gjercicio tendr4 por objeto la mejora en la gestién
y de la calidad del gasto; el seguimiento incluird el monitoreo de indicadores de forma periédica; la
evaluacién identificard oportunidades de mejora de los programas presupuestarios, con apego a la
normatividad aplicable; y la rendicién de cuentas incluird la elaboracién de informes con los
resultados parciales y definitivos de los programas, segiin corresponda. El enfoque de avance en la
implementaci6n serd gradual en virtud de que es un procesa de maduracién continuo.

ARTICULO 101.- Serd responsabilidad de la Secretarfa disefiar, conducir y coordinar la estrategia
de implementacién del Modelo PbR-SED, escuchando la opinidn de las diferentes instancias
involucradas, con apego al marco juridico aplicable. ( .

.

carfruLoIv + L)
DE LA TRANSPARENCIA o \™

ARTICULO 102.- Los ejecutores de gasto, en el manejo de los recui'sos publicos, deberén observar
y apegarse a las disposiciones establecidas en la Ley de Transparancla y Acceso a la Informacién
Piiblica del Estado de Sonora. %

ARTICULO 103.- La inobservancia del presente Decmib, séré sancionado de conformidad con lo
establecido en la Ley de Responsabilidades y Sancxones  para el Estado de Sonora.

ob

ARTICULQ 104.- El presente Decreto serd publtcado en el porm] de transparencia del Gobierno
del Estado,.as{ como aquella informacién de indole presupuestaﬂa cuya publicidad sea prevista por
disposiciones de cardcter general.

\ TRANSITORIO

.

ARTICULO UNICO.- El pmsane Decreto éntrark en vigor el primero de enero del afio 2026,
previa su publicacién en e] “Boletin Oficial de} Gobierno del Estado.

\ N 8
Comuniquese aI:,Tiﬁ}Ja'r del Poder EJe'cutivo para su sancién y publicacion en el Boletin
Oficial del Gotﬁemo del Estaﬂe SALON DE SESIONES DEL H. CONGRESO DEL
ESTADQ? Hermosﬂlo, Sonara,\'04 de diciembre de 2025.- C. MARIA EDUWIGES
ESPI‘\TOZA TAPIA, DIPUTADA PRESIDENTA, RUBRICA.- C. RENE EDMUNDO
GARCiA ROJO DIPUTADO SECRETARIO, RUBRICA.- C. MARIA KARINA

OLIVARES RABAGO, DIPUTADA SECRETARIA, RUBRICA.-

Por tanto, mando se pubhque en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los cuatro
dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco.- GOBERNADOR DEL ESTADO.-
DR. FRANCISCQO ALFONSO DURAZO MONTANO.- RUBRICA.- SECRETARIO
DE GOBIERNO.- LIC. ADOLFO SALAZAR RAZO.- RUBRICA.
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EJECUTIVO DEL ESTADO.

GOBIERNQ DEL ESTADO DE SONORA

FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador del Estado Libre
y Soberano de Sonora, a sus babitantes sabed:

Que el honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme el siguiente:

Decreto

NUMERO 78 P
nrd.
EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SON’E)RA;‘“EN

PR
NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR EL NQUIEME:
N

DECRETO, /Z'T“,; N

QUE ESTABLECE LOS FACTORES DE DISTRIBLCIOH I’I(E ’PARTIC]PACIOVES
FEDERALES A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL DEL ANO 2026 P o0, Pt »
CAPiTULD PRIMERO},
DE LAS B%SES MONTOS YPLAZOS
P A

ARTICULO 1. Los municipios, del, Estado de Sqmera jperclhlran las participaciones federales con
arreglo a las disposiciones, del presente decre.tm que les seran cubiertas por el Estado, calculadas
sabre el total de las cantidgdés.que por, fal | | coneepto le hubiese liquidado la Federacidn, en los
términos de [a Ley de Gobrdinacion Flscal -asl. como de los importes efectivamente recaudados de
los impuestos sobre terfencia ousode vahfuulos y sobre automéviles nuevos,

ARTICULO 2 “Las cantldades que ¢ada uno de los municipios del Estado percibirdn por concepto
de las participacienes federaIesqa que se refiere el artfculo anterior, s¢ calculardn sobre los
porcentajes siguientes: j\ N

I. Del Foendo General-de’ Participaciones, el 20%,;
II.  Del Fondo de Fiscalizacién y Recaudacién, el 20%;
II. Del Fondo de Impuestos Especiales Sobre Produccion y Servicios, el 20%;
IV.  Del Fondo de Fomento Municipal, el 100%;
V.  Del Impuesto Especial sobre Produccién y Servicios a la Gasolina y Diésel, articulo 2° A,
fracciones I y I1, el 20%;
VL. Del importe de Ia recaudacién que sea obtenida en la Entidad del Impuesto Sobre Tenencia
o Uso de Vehiculos, el 20%;
VI,  Del importe de la recaudacién que sea obtenida en la Entidad del Impuesto Sobre
Automoviles Nuevos, el 20%;
VIII. Fondo de Compensacidn para el Resarcimiento por Disminucion del Impuesto Sobre
Automéviles Nuevos, ¢l 20%;
IX.  Del articulo 126 de la Ley del Impuesio sobre la Renta por la enajenacion de bienes
inmuebles, el 20%; y
X.  Participacién Impuesto Sobre la Renta. Articulo 3-B de la Ley de Coordinacién Fiscal. En
los términos del citado Articulo, el 100%.
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